
 
 

 

Año:  2025 Mes:  Abril  Día: 04 

CONFORMACIÓN DE COMISIÓN DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 
Hora Inicial: 

10H00 

Hora Final: 

11H00 

Lugar: Hospital Dr. Gustavo Domínguez Z. – sala de reuniones de Gerencia. 

 

CONVOCATORIA, realizada en base al Memorando Nro. MSP-CZ4-HGDGDZ-2025-1700-M de 03 de abril de 2025, 

suscrito por Mgs. Lorena Isabel Baque Solís - GERENTE DEL HOSPITAL GENERAL DR. GUSTAVO DOMÍNGUEZ Z en el 

cual suscribe: Con base al memorando MSP-CZ4S-2025-1262-M emitido por el Coordinador Zonal 4, en el cual suscribió: 

En la Ley Orgánica de Participación Ciudadana, señala en el artículo 89: “[..] Se concibe la rendición de cuentas como 

un proceso sistemático, deliberado, interactivo y universal, que involucra a autoridades, funcionarias y funcionarios o 

sus representantes y representantes legales, según sea el caso, que estén obligadas u obligados a informar y someterse 

a evaluación de la ciudadanía por las acciones u omisiones en el ejercicio de su gestión y en la administración de 

recursos públicos”. 

Ibídem en el artículo 95 se señala: “[..] La rendición de cuentas se realizará una vez al año y al final de la gestión, 

teniendo en consideración las solicitudes que realice la ciudadanía, de manera individual o colectiva, de acuerdo con la 

Constitución y la ley”. 

En la "Guía Especializada de Rendición de Cuentas para las Instituciones y Entidades de la Función Ejecutiva" emitida 

por el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social (CPCCS), se determina que el Proceso metodológico se realiza 

acorde a las siguientes 4 fases: 

0. Organización interna institucional, 

1. Elaboración del Informe de rendición de cuentas, 

2. Presentación a la ciudadanía del Informe de rendición de cuentas, 

3. Entrega del Informe al Consejo de Participación Ciudadana y Control Social. 

 

En la Resolución No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 de marzo 2021, emitida por el Consejo de Participación Ciudadana y 

Control Social (CPCCS), en el artículo 11, se señala los plazos para el desarrollo del proceso de rendición de cuentas:  

FASE PLAZO DE GESTIÓN (NORMAL) 
PLAZO DE GESTIÓN 

(PERIODO DE ELECCIONES) 

Fase 0: Organización Interna Enero Marzo 

Fase 1: Elaboración del Informe de Rendición de 
Cuentas 

Febrero Abril 

Fase 2: Deliberación sobre el Informe de 
Rendición de Cuentas presentado por la 

autoridad a la ciudadanía 
Marzo Mayo 

Fase 3: Entrega del Informe de Rendición de 
Cuentas 

Abril Junio 

Con estos antecedentes señalados, me permito poner en conocimiento que el proceso en este año 2025, debería dar 

inicio en el mes de marzo 2025 y las deliberaciones públicas deberían ser programadas para el mes de mayo 2025, 

considerando que en este año existe un proceso electoral en curso. 

Se solicita cordialmente que, en coordinación con las áreas de Planificación y Seguimiento, Comunicación y Promoción, 

se adopten las medidas necesarias para evitar cualquier tipo de contradicción en la aplicación de las normas y 



 
 

 

lineamientos emanados por el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social (CPCCS). De esta manera, se 

garantizará el cumplimiento uniforme de las disposiciones establecidas por el ente rector a nivel desconcentrado. 

Exhorto a ustedes autoridades a la difusión de la normativa legal vigente del proceso referido con todas sus áreas a 

nivel zonal y EODs, información disponible en el siguiente enlace:  

 https://almacenamiento.msp.gob.ec/index.php/s/aBmMFy575R4zZvX  

 

Finalmente, me permito recordar que la información también se encuentra disponible en la página web institucional 

del Consejo (CPCCS):  https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/introduccion 

Es preciso mencionar, que la Coordinación General de Planificación y Gestión Estratégica, se encuentra gestionando la 

actualización de directrices internas y plazos para la pronta difusión a nivel central y desconcentrado. 

En virtud del antecedente, esta Gerencia se permite convocar a ustedes para la CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DEL 

HOSPITAL RESPONSABLE Y DISEÑO DE PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 2024, para el 

día viernes 04 de abril de 2025 a las 10h00 am en la sala de reuniones de Gerencia.  

LISTA DE ASISTENTES 

Nombre y Apellido Cargo 

Tlgo. Jefferson Alberto Arévalo Delgado 
Analista Responsable de Gestión de Tecnologías de la Información 

y Comunicaciones 

Ing. Luis Alfonso Guillen Santander 

 
Analista Responsable de Gestión Administrativa/Financiera 

Mgs. Mónica Viviana Castillo Cuenca 

 
Analista Responsable de Gestión Administrativa 

Dr. José Leonardo Castro Giler 

 
Coordinador/a de Gestión de Calidad (E) 

Ing. Luciana del Rosio Sisalima Castro 

 
Analista Responsable de Gestión de Talento Humano (E) 

Tlgo. Carlos Antonio López Moncayo 

 
Responsable de gestión de admisiones 

Dra. Mercy Matilde Oleas Morales 

 
Directora Asistencial Hospitalaria 

Dra. Verónica Gabriela Vizuete Gálvez 

 
Subdirectora de Especialidad/es Clínica/s y/o Quirúrgicas 

Lcdo. Jimmy Ronald Avila Avila 

 

Coordinador/a de las Unidades de Apoyo Diagnóstico y 

Terapéutico. 

Ing. Laura Cristina Loor Murillo 

 

Coordinador/a de Gestión Planificación, Seguimiento y Evaluación 

de la Gestión. 

Ing. Patricia del Pilar Pinto Hormaza 

 

Analista de Gestión Planificación, Seguimiento y Evaluación de la 

Gestión 1 

Mgs. Jenny Carolina Tumbaco Marcillo 

 
Coordinadora de Gestión de Cuidados de Enfermería 

Mgs. Lorena Isabel Baque Solís 

 
Gerente del Hospital General Dr. Gustavo Domínguez z. 

 

https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/introduccion


 
 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN: 

Se da inicio a las 10h00 para la Conformación de la Comisión y Diseño de Propuesta del Proceso de Rendición de 

Cuentas 2024 

Conformación de equipo y responsable de rendición de cuentas: 

Proceso Nombres y apellidos Cargo que desempeña 

Gestión Planificación, 
Seguimiento y Evaluación de 

la Gestión. 

Ing. Laura Cristina Loor 

Murillo 
Analista de Planificación, Seguimiento y 

Evaluación de la Gestión 3 

Gestión de Comunicación Mgs. Rodolfo Olmedo  Analista de Comunicación Social 1 

Gestión de Calidad 
Dr. José Leonardo Castro 

Giler 
Analista de Calidad 

Gestión 
Administrativa/Financiera 

Ing. Luis Alfonso Guillen 

Santander 
Analista Administrativo Financiero 

Atención al Usuario Ing. Silvia Veloz  Analista de Atención al Usuario 

Gestión de Tecnologías de la 
Información y 

Comunicaciones 

Tlgo. Jefferson Alberto 
Arévalo Delgado 

Analista responsable de Gestión de Tecnologías 
de la Información y Comunicaciones 

Además, se designa como responsable del proceso de rendición de cuentas institucional y del registro del formulario 

de Informe de Rendición de Cuentas en el sistema informático del CPCCS de acuerdo al siguiente detalle: 

Actividad Nombres y Apellidos Cargo que desempeña 

Designación del servidor o servidora responsable del 
proceso de rendición de cuentas 

Ing. Laura Cristina Loor 
Murillo 

Analista de Planificación, 
Seguimiento y Evaluación de 
la Gestión 3 

Designación del servidor o servidora responsable del 
registro del formulario de informe en el sistema 

informático del CPCCS 

Tlgo. Jefferson Alberto 
Arévalo Delgado 

Analista responsable de 
Gestión de Tecnologías de la 
Información y 
Comunicaciones 

Compromisos a cumplir por parte de los procesos administrativos del Hospital Dr. Gustavo Domínguez Z. 

Compromiso 
Fecha límite de 

cumplimiento 
Responsables 

• DATOS GENERALES 

• REPRESENTANTE LEGAL 

• RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

• RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS 

• DATOS DEL INFORME PERIODO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

• OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES 

• PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA 

• PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

11/04/2025 Planificación 



 
 

 

• PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS 

• CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA 

• INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y 

DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA 

FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y 

LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO: 

• COBERTURA INSTITUCIONAL(UAF) 

• COBERTURA TERRITORIAL (EODS) 

• COBERTURA INSTITUCIONAL: UNIDADES DE 

ATENCIÓN 

• COBERTURA INSTITUCIONAL: UNIDADES DE 

ATENCIÓN 

11/04/2025 Admisiones  

• IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 

IGUALDAD: 
11/04/2025 Calidad  

• MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

• MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL 

• DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 

CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

• INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE 

LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN 

LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

• INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE 

LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN 

LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

11/04/2025 Atención al Usuario  

• DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 
11/04/2025 Comunicación Social 

• TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA 

GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

11/04/2025 Tics  

• CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 

• PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 
11/04/2025 Administrativo Financiero  

• PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS 

DE BIENES Y SERVICIOS: 
11/04/2025 

Administrativo Financiero / 

Compras Públicas 

• ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE 

BIENES 
11/04/2025 

Administrativo Financiero / 

Activos Fijos & Bodega 

Fases de cumplimiento del Proceso de Rendición de Cuentas año 2024 

Etapa a cumplir Fecha límite de cumplimiento Responsable 

• Diseño de la propuesta del proceso 

de rendición de Cuentas. 
Por definir 

Comisión de Rendición de Cuentas 

(2da reunión) 

• Llenar el Formulario de informe de 

rendición de cuentas establecido por 

el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad 

de Atención. 

18/04/2025 
Ing. Laura Loor  

Analista de Planificación 



 
 

 

• Redacción del Informe de rendición 

de cuentas 

Por definir (en espera de 

modelo por parte de la CZ4) 

Ing. Laura Loor 

Analista de Planificación 

• Socialización interna y aprobación del 

Informe de rendición de cuentas por 

parte de los responsables. 

Por definir (en espera de 

cronograma por parte de la CZ4) 

Mgs. Lorena Baque  

Gerente de Hospital 

• Difusión del Informe de rendición de 

cuentas a través de distintos medios. 
Por definir 

Mgs. Rodolfo Olmedo 

Analista de Comunicación Social 

• Planificación de los eventos 

participativos 
Por definirse en 2da reunión Comisión de Rendición de Cuentas 

• Realización del evento de rendición 

de cuentas 
Por definir 

Mgs. Lorena Baque  

Gerente de Hospital 

• Entrega del Informe de rendición de 

cuentas al CPCCS, a través del ingreso 

del Informe en el sistema virtual. 

Por definir 
Tlgo. Jefferson Alberto Arévalo 

Delgado 

Generalidades:  

Se espera lineamientos por parte del Nivel Nacional para realizar el diseño de propuesta para la ejecución del Proceso 

de Rendición de Cuentas 2024, en el cual conste lugar, fecha, hora y temas sobre todo lo accionado durante el año 

2024. 

 

Se anexa al presente memorando de socialización de acta el FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS (excel a ser 

llenado como parte de los compromisos – fecha de entrega 11/04/2025). 

Elaborado por: 

 

 

 

Ing. Laura Loor  

Analista de Planificación, Seguimiento y Evaluación de la Gestión 3 
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