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1 LOGROS INSTITUCIONALES Y RESULTADOS OBTENIDOS  
 

1.1 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 1: GOBERNANZA DE LA SALUD 

 

Como parte de la gestión institucional se logró realizar auditoria de historias clínicas. 

  

Tabla 1. Auditorías Realizadas 2021 
2021 HOSPITALIZACION  EMERGENCIA TOTAL 

SPPAT 155 491 646 

IESS 226 217 443 

ISSPOL 29 92 121 

ISSFA 12 16 28 

Total: 422 816 1238 

Fuente: Auditoria Planillaje HGDZ 

Elaborado por: Auditoria Planillaje HGDZ 

 

 

Tabla 2. Valores planillados 2021. 
TIPO SEGURO TOTAL 

IESS $230.468,43 

ISSPOL $16.031,65 

ISSFA $ 0,00 

TOTAL: $246.500,08 

Fuente: Auditoria Planillaje HGDZ – matriz de planillaje IESS, ISSPOL, ISSFA 

Elaborado por: Auditoria Planillaje HGDZ 

 

 

Tabla 3. Valores recaudados enero a diciembre 2021. 
TIPO SEGURO TOTAL 

IESS $278675,69 

ISSFA $254,80 

ISSPOL $10029,40 

TOTAL: $288.959,89 
Fuente: Gestión Financiera 

Elaborado por: Subproceso de planillaje HGDZ 

 

 

Tabla 4. Valores acreditados en la cuenta del hospital de lo planillado del 2021. 
TIPO SEGURO TOTAL 

ISSPOL $1.071,70 

TOTAL: $1.071,70 

Fuente: Gestión Financiera 

Elaborado por: Subproceso de planillaje HGDZ 



 

                     

 

 

CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES. 

 

Se logro una suscripción de convenio como apoyo a las gestiones institucionales y para 

enfrentar emergencia sanitaria. 

 

Mediante Convenio N° 004-2021 el Gobierno   Autónomo Descentralizado Municipal 

de Santo Domingo, Patronato Municipal de Inclusión Social del Gobierno Autónomo 

Descentralizado  Municipal  de  Santo  Domingo  y la Coordinación Zonal 4 salud del 

Ministerio de Salud Pública del Ecuador, para enfrentar la crisis sanitaria por covid-19 

en la atención a pacientes en los establecimientos de salud de segundo nivel de atención 

en la provincia de Santo Domingo de los Tsáchilas a través de la contratación de 

personal de salud para el Hospital Dr. Gustavo Domínguez. 

 

El personal contratado cumplió con actividades esenciales de enfermería (Ejecutar el 

proceso de cuidados de enfermería de acuerdo a normas, procedimientos y protocolos 

de atención de enfermería para resolución de los problemas de salud de los pacientes.). 

 

 

Tabla 5. Personal de Salud 
PERSONAL DE SALUD  

23 ENFERMERAS PROFESIONALES 
Fuente: Gestión Planificación.  

Elaborado por: Gestión de Planificación 

 

 

UNIDAD DE GESTION DE RED 

 

La Unidad de Gestión de Red atiende diariamente los requerimientos médicos de 

referencias y derivaciones generados desde los diferentes servicios del Hospital, tanto 

para traslados a otras unidades de salud como para estudios de apoyo diagnóstico y 

terapéutico.  

 

La misión de la Unidad de Gestión de Pacientes está orientado a brindar una atención de 

calidad y calidez a todos los usuarios ambulatorios y hospitalizados de esta casa de 

salud, así como también servir de apoyo en el diagnóstico del paciente en virtud de su 

patología mediante la compra de servicio para Apoyo Diagnostico y Terapéutico 

(exámenes de laboratorio, imagen y procedimientos), así como la referencia o 

derivación oportuna del usuario que requiere un manejo de mayor complejidad en otra 

casa de salud,  contribuyendo así a mejorar el tratamiento y pronóstico de cada paciente 

con el fin de mejorar integralmente su condición y estado de salud. 

 

Se realizaron referencias y derivaciones de acuerdo al siguiente detalle: 

 

 

 

 

 

 



 

                     

Tabla 6. Referencias y derivaciones por especialidad (enviadas) enero-diciembre 2021 

 
ESPECIALIDAD QUE RECIBE 

AL PACIENTE 

  

UNIDAD MÉDICA QUE 

BRINDA EL SERVICIO O 

RECIBE AL PACIENTE 

SUBSISTEMA 

QUE RECIBE AL 

PACIENTE 

Total 

ALERGOLOGIA  HOSPITAL GENERAL VERDI 

CEVALLOS 

MSP 1 

CARDIOLOGIA HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES DE 

PORTOVIEJO 

MSP 1 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 2 

CARDIOLOGIA PEDIATRICA CLINICA DEL SOL RPC 1 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

PORTOVIEJO 

MSP 4 

HOSPITAL GENERAL IESS 

LOS CEIBOS 

IESS 1 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 12 

CIRUGIA CARDIOTORACICA CLINICA COTOCOLLAO RPC 2 

CLINICA GUAYAQUIL RPC 2 

HOSPITAL DE CIRUGIAS 

LUIS VERNAZA 

RPC 2 

HOSPITAL INGLES RPC 1 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 8 

CIRUGIA DE CABEZA Y 

CUELLO 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES ABEL 

GLIBERT PONTON 

MSP 1 

CIRUGIA DE COLUMNA HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 2 

CIRUGIA GENERAL CLINICA SANTA MARIA 

GUAYQUIL 

RPC 1 

HOSPITAL DE LA POLICIA 

QUITO 

ISSPOL 1 

CIRUGIA HEPATOBILIAR HOSPITAL DE CIRUGIAS 

LUIS VERNAZA 

RPC 1 

CIRUGIA MAXILOFACIAL HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 3 

CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER S.A. 

RPC 15 

CIRUGIA MAXILOFACIAL 

PEDIATRICA 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

FRANCISCO ICAZA 

BUSTAMANTE 

MSP 2 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 2 

CIRUGIA PEDIATRICA HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 12 

CLINICA SANTA 

MARGARITA 

RPC 1 



 

                     

CLINICA SAN FRANCISCO 

DE PORTOVIEJO 

RPC 1 

HOSPITAL GINECO 

OBSTETRICO PEDIATRICO 

DE NUEVA AURORA, LEA 

MSP 1 

CLINICA DEL SOL RPC 1 

CIRUGIA PLASTICA CLINICA COTOCOLLAO RPC 2 

CIRUGIA PLASTICA 

PEDIATRICA 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 10 

CIRUGIA VASCULAR HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 1 

CIRUGIA VASCULAR 

PEDIATRICA 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 1 

COLOPROCTOLOGIA  CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER S.A. 

RPC 2 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 13 

DERMATOLOGIA HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 5 

HOSPITAL DOCENTE DE 

CALDERON 

MSP 2 

ENDOCRINOLOGIA HOSPITAL GENERAL 

SANTO DOMINGO 

MSP 9 

ENDOCRINOLOGIA 

PEDIATRICA 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 5 

FISIATRIA  HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 23 

GASTROENTEROLOGIA CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER S.A. 

RPC 31 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

RPC 7 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES DE 

PORTOVIEJO 

MSP 3 

INSTITUTO ECUATORIANO 

DE ENFERMEDADES 

DIGESTIVAS Y PELVICAS 

IECED 

RPC 50 

GASTROCLINICA - GYE RPC 1 

HOSPITAL GINECO 

OBSTETRICO DE NUEVA 

AURORA, LEA 

MSP 1 

GASTROENTEROLOGIA 

PEDIATRICA 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 2 

GENETICA PEDIATRICA HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 7 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES DE 

PORTOVIEJO 

MSP 2 

GINECOLOGIA CLINICA DEL SOL - 

CLINISOL 

RPC 22 



 

                     

CLINICA ARAUJO RPC 9 

CLINICA NIÑO JOSUE RPC 1 

CLINICA STAMARGARITA 

S.A. 

RPC 2 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 1 

HOSPITAL DE LA MUJER 

ALFREDO PAULSON 

RPC 5 

HOSPITAL GENERAL 

DOCENTE DE AMBATO 

MSP 2 

HOSPITAL GENERAL IESS 

MANUEL YGNACIO 

MONTEROS VALDIVIESO 

DE LOJA 

IESS 1 

HOSPITAL GENERAL IESS 

QUITO SUR 

IESS 5 

HOSPITAL GENERAL PABLO 

ARTURO SUAREZ 

MSP 1 

HOSPITAL GINECO 

OBSTETRICO DE NUEVA 

AURORA, LUZ ELENA 

ARISMENDI 

MSP 10 

HOSPITAL GINECO 

OBSTÉTRICO ISIDRO 

AYORA 

MSP 7 

HOSPITAL HESBURGH - 

CLINICA SALUDESA 

RPC 17 

CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER 

RPC 6 

HEMATOLOGIA HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES DE 

PORTOVIEJO 

MSP 2 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 15 

HOSPITAL GINECO 

OBSTÉTRICO ISIDRO 

AYORA 

MSP 1 

SOLCA PORTOVIEJO RPC 16 

HEMATOLOGIA PEDIATRICA HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

PORTOVIEJO 

MSP 4 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 3 

HEMODINAMIA INCORAZON S.A. RPC 5 

CAMBARU S.A. RPC 5 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 1 

HOSPITAL DE CIRUGIAS 

LUIS VERNAZA 

RPC 1 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES ABEL 

GILBERT PONTON 

MSP 1 



 

                     

MASTOLOGIA HOSPITAL GINECO 

OBSTETRICO ISIDRO 

AYORA 

MSP 2 

NEFROLOGIA HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 2 

HOSPITAL GENERAL 

NAPOLEON DAVILA 

CORDOVA 

MSP 1 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES DE 

PORTOVIEJO 

MSP 1 

HOSPITAL GENERAL 

MONTE SINAI 

MSP 1 

HOSPITAL HESBURGH - 

CLINICA SALUDESA 

RPC 3 

CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER 

RPC 4 

HOSPITAL GENERAL VERDI 

CEVALLOS BALDA 

MSP 1 

NEFROLOGIA PEDIATRICA HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 3 

NEUMOLOGIA PEDIATRICA HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 1 

NEUROCIRUGIA CLINICA DEL PACIFICO RPC 7 

CLINICA ARAUJO RPC 1 

CLINICA GUAYAQUIL RPC 2 

CLINICA DEL SOL - 

CLINISOL 

RPC 3 

CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER S.A. 

RPC 36 

CLINICA SANTA MARIA 

QUITO 

RPC 1 

CLINICA SANTA ANITA RPC 1 

HOSPITAL DE CIRUGIAS 

LUIS VERNAZA 

RPC 5 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES ABEL 

GILBERT PONTON 

MSP 8 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 13 

HOSPITAL GENERAL 

GUASMO SUR 

MSP 1 

HOSPITAL HESBURGH - 

CLINICA SALUDESA 

RPC 21 

HOSPITAL DE LA POLICIA 

DE GUAYAQUIL 

ISSPOL 1 

HOSPITAL INGLES RPC 2 

NEUROCIRUGIA PEDIATRICA HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES ICAZA 

BUSTAMANTE 

MSP 2 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 12 

HOSPITAL ROBERTO 

GILBERT ELIZALDE 

RPC 3 



 

                     

NEUROLOGIA CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER S.A. 

RPC 3 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 6 

NEUROPLUSS / 

NEUROPLUSS C.A. 

RPC 3 

OFTALMOLOGIA  HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 30 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES ABEL 

GILBERT PONTON 

MSP 1 

HOSPITAL GENERAL IESS 

SANTO DOMINGO 

IESS 4 

HOSPITAL GENERAL PABLO 

ARTURO SUAREZ 

MSP 1 

OFTALMOLOGIA 

PEDIATRICA 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES ICAZA 

BUSTAMANTE 

MSP 1 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 9 

ODONTOLOGIA HOSPITAL GENERAL 

SANTO DOMINGO 

MSP 1 

ONCOLOGIA HOSPITAL DE CIRUGIAS 

LUIS VERNAZA 

RPC 2 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES DE 

PORTOVIEJO 

MSP 14 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 93 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 24 

HOSPITAL FRANCISCO 

ICAZA BUSTAMANTE 

MSP 1 

HOSPITAL GINECO 

OBSTETRICO ISIDRO 

AYORA 

MSP 1 

SOLCA PORTOVIEJO RPC 149 

SOLCA SANTO DOMINGO RPC 26 

OTORRINOLARINGOLOGIA HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

PORTOVIEJO 

MSP 4 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES ABEL 

GILBERT PONTON 

MSP 1 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 16 

HOSOITAL DEL DIA IESS 

SANTO DOMINGO 

IESS 1 

HOSPITAL GENERAL IESS 

SANTO DOMINGO 

IESS 4 

OTORRINOLARINGOLOGIA 

PEDIATRICA 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 4 



 

                     

PSIQUIATRIA INSTITUTO DE 

NEUROCIENCIAS 

RPC 1 

RETINOLOGIA FUNCRISA / FUNCRISA 

FUNDACION CRISTIANA 

PARA LA SALUD 

RPC 1 

REUMATOLOGIA  HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 1 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 9 

TRAUMATOLOGIA CLINICA COTOCOLLAO RPC 5 

CLINICA ARAUJO RPC 1 

CLINICA DE 

ESPECIALIDADES CENTENO 

RPC 13 

CLINICA DE 

ESPECIALIDADES GEP 

COLONIAL 

RPC 1 

CLINICA DEL PACIFICO RPC 7 

CLINICA SANTA TERESITA RPC 3 

CLINICA TOUMA RPC 1 

CLINICA DEL SOL - 

CLINISOL 

RPC 6 

CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER S.A. 

RPC 33 

CLINICA SANTA INES RPC 7 

HOSPITAL HESBURGH - 

CLINICA SALUDESA 

RPC 1 

HOSPITAL DE CIRUGIAS 

LUIS VERNAZA 

RPC 5 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 15 

HOSPITAL DE LA POLICIA 

N° 1 QUITO 

ISSPOL 1 

HOSPITAL DE LA POLICIA 

N° 2 GUAYAQUIL 

ISSPOL 3 

HOSPITAL GENERAL 

CLINICA LOS ESTEROS 

RPC 6 

HOSPITAL MOVIL 1 

PEDERNALES 

MSP 1 

TRAUMATOLOGIA 

PEDIATRICA 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 12 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

FRANCISCO ICAZA 

BUSTAMANTE 

MSP 1 

HOSPITAL ROBERTO 

GILBERT ELIZALDE 

RPC 2 

UROLOGIA HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES EUGENIO 

ESPEJO 

MSP 46 

HOSPITAL GENERAL 

SANTO DOMINGO 

MSP 5 

HOSPITAL GENERAL IESS 

SANTO DOMINGO 

IESS 1 



 

                     

HOSPITAL DE CIRUGIAS 

LUIS VERNAZA 

RPC 1 

CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER 

RPC 1 

UROLOGIA PEDIATRICA HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 1 

Total General     1129 

Fuente: Matriz reporte Unidad de Gestión de Red 

Elaborado por: Unidad de Gestión de Red 

 

 

Tabla 7. Referencias y derivaciones apoyo diagnóstico enviadas de enero-diciembre 

2021 
ESPECIFICACIÓN DEL 

SERVICIO 

UNIDAD MÉDICA QUE 

BRINDA EL SERVICIO O 

RECIBE AL PACIENTE 

SUBSISTEMA 

QUE RECIBE AL 

PACIENTE 

Total 

ANGIOGRAFIA CENTRO MEDICO 

CAMBARU 

RPC 11 

ASPIRADO MEDULAR SOLCA PORTOVIEJO RPC 11 

BIOPSIA SOLCA PORTOVIEJO RPC 7 

SOLCA SANTO DOMINGO RPC 7 

COLONOSCOPIA CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER S.A. 

RPC 18 

INSTITUTO 

ECUATORIANO DE 

ENFERMEDADES 

DIGESTIVAS Y PELVICAS 

IECED 

RPC 2 

CORONARIOGRAFIA INCORAZON S.A. RPC 5 

CAMBARU RPC 6 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

EUGENIO ESPEJO 

MSP 1 

CPRE HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

EUGENIO ESPEJO 

RPC 3 

INSTITUTO 

ECUATORIANO DE 

ENFERMEDADES 

DIGESTIVAS Y PELVICAS 

IECED 

RPC 70 

DRENAJE PERCUTANEO SOLCA PORTOVIEJO RPC 5 

ECOGRAFIA ABDOMINAL HOSPITAL GENERAL 

SANTO DOMINGO 

MSP 1 

ECOGRAFIA TRANSESOFAGICA HOSPITAL DE NIÑOS 

ROBERTO GILBERT E 

RPC 1 

ELECTROENCEFALOGRAMA  CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER S.A. 

RPC 2 

ELECTROMIOGRAFIA CLINICA DE 

ESPECIALIDADES 

CENTENO 

RPC 3 

HOSPITAL INGLES RPC 1 

NEUROPLUSS / 

NEUROPLUSS C.A. 

RPC 14 



 

                     

ENDOSCOPIA CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER S.A. 

RPC 66 

IECED - PORTOVIEJO RPC 5 

GASTRO CLINICA – IECED 

- GUAYAQUIL 

RPC 3 

ESOFAGOGRAMA HOSPITAL GENERAL IESS 

SANTO DOMINGO 

IESS 2 

HOSPITAL GENERAL 

NAPOLEON DAVILA 

MSP 1 

FISTULOGRAMA HOSPITAL GENERAL 

SANTO DOMINGO 

RPC 2 

HEMODIALISIS SOCIEHEMOD EL CARMEN RPC 2 

GRUPO CONTIGO SANTO 

DOMINGO S.A 

RPC 174 

RENAL CENTRO EL 

CARMEN 

RPC 1 

RENAL CENTRO STO DGO RPC 232 

LABORATORIO CLINICO CENTRO DE SALUD 

AGUSTO EGAS 

MSP 4 

CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER S.A. 

RPC 7 

HOSPITAL GENERAL IESS 

SANTO DOMINGO 

IESS 24 

MEDGEN LABORATORIOS 

CLINICOS CIA. LTDA. 

RPC 691 

NOVACLINICA SANTA 

ANITA 

RPC 1 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

EUGENIO ESPEJO 

MSP 1 

ZURITA & ZURITA 

LABORATORIOS CIA. 

LTDA. / SANTO DOMINGO 

RPC 952 

ELECTROFISIOLOGIA / 

MARCAPASOS 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES DE 

PORTOVIEJO 

MSP 1 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

EUGENIO ESPEJO 

MSP 2 

PAAF SOLCA SANTO DOMINGO RPC 2 

SOLCA PORTOVIEJO RPC 2 

POTENCIALES EVOCADOS  NEURO PLUSS  RPC 1 

RADIOGRAFIA HOSPITAL GENERAL IESS 

SANTO DOMINGO 

IESS 1 

HOSPITAL GENERAL 

SANTO DOMINGO 

MSP 29 

RECTOSIGMODEOSCOPIA MEDICAL CUBA CENTER RPC 3 

  CLINICA DEL SOL RPC 8 

RESONANCIA MAGNETICA CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER S.A. 

RPC 114 

CLINICA PANAMERICANA 

DE GUAYAQUIL 

RPC 1 

CLINICA STAMARGARITA 

S.A. 

RPC 49 



 

                     

HOSPITAL GENERAL IESS 

SANTO DOMINGO 

RPC 58 

HOSPITAL ROBERTO 

GILBERT ELIZALDE 

RPC 1 

TOMOGRAFIA CLINICA ARAUJO RPC 294 

CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER S.A. 

RPC 43 

CLINICA STAMARGARITA 

S.A. 

RPC 3 

HOSPITAL GENERAL IESS 

SANTO DOMINGO 

RPC 29 

HOSPITAL HESBURGH - 

CLINICA SALUDESA 

RPC 15 

SOLCA GUAYAQUIL RPC 1 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 1 

TERAPIA INTENSIVA ADULTOS CLINICA COTOCOLLAO RPC 4 

CLINICA DEL PACIFICO RPC 7 

CLINICA DEL SOL - 

CLINISOL 

RPC 4 

CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER S.A. 

RPC 70 

CLINICA GUAYAQUIL RPC 5 

CLINICA SANTA ANITA RPC 1 

CLINICA SANTA INES RPC 3 

CLINICA SANTA MARIA - 

GUAYAQUIL 

RPC 2 

CLINICA SANTA MARIA - 

QUITO 

RPC 1 

CLINICA SANTA 

MARGARITA 

RPC 1 

CLINICA SUR HOSPITAL RPC 1 

CLINICA ARAUJO RPC 4 

CLINICA DAME RPC 2 

CLINICA COLONIAL RPC 1 

CLINICA SAN FRANCISCO 

PORTOVIEJO 

RPC 1 

HOLPITAL MUNICIPAL 

BICENTENARIO 

RPC 1 

HOSPITAL DE CIRUGIAS 

LUIS VERNAZA 

RPC 8 

HOSPITAL HESBURGH - 

CLINICA SALUDESA 

RPC 30 

HOSPITAL INGLES RPC 4 

HOSPITAL GENERAL 

RODRIGUEZ ZAMBRANO 

MSP 1 

HOSPITAL GENERAL 

GUASMO SUR 

MSP 1 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES ABEL 

GILBERT PONTON 

MSP 14 



 

                     

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

EUGENIO ESPEJO 

MSP 3 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

PORTOVIEJO 

MSP 3 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES IESS 

CARLOS ANDRADE MARIN 

IESS 1 

HOSPITAL DE LA POLICIA 

QUITO 

ISSPOL 2 

HOSPITAL GENERAL IESS 

MANTA 

IESS 1 

HOSPITAL GENERAL IESS 

QUITO SUR 

IESS 2 

HOSPITAL GENERAL 

MONTE SINAI 

MSP 4 

HOSPITAL GENERAL 

NAPOLEON DAVILA 

MSP 2 

HOSPITAL GENERAL 

PABLO ARTURO SUAREZ 

MSP 5 

HOSPITAL GINECO 

OBSTETRICO DE NUEVA 

AURORA, LEA 

MSP 3 

HOSPITAL DE LA POLICIA 

DE GUAYAQUIL 

ISSPOL 2 

TERAPIA INTENSIVA 

NEONATAL 

CLINICA DAME RPC 3 

CLINICA MEDICAL CUBA 

CENTER 

RPC 6 

CLINICA SANTA 

MARGARITA 

RPC 1 

NOVACLINICA SANTA 

ANITA 

RPC 1 

CLINICA DEL SOL RPC 3 

HOSPITAL ALCIVAR RPC 1 

HOSPITAL HESBURGH - 

CLINICA SALUDESA 

RPC 2 

HOSPITAL GENERAL IESS 

LOS CEIBOS DE 

GUAYAQUIL 

IESS 1 

HOSPITAL GENERAL 

ENRIQUE GARCES 

MSP 1 

HOSPITAL GENERAL IESS 

QUITO SUR 

IESS 7 

HOSPITAL GINECO 

OBSTETRICO DE NUEVA 

AURORA, LEA 

MSP 1 

HOSPITAL GINECO 

OBSTETRICO ISIDRO 

AYORA 

MSP 1 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES DE 

PORTOVIEJO 

MSP 4 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

FRANCISCO ICAZA 

BUSTAMANTE 

MSP 2 



 

                     

HOSPITAL GENERAL 

PABLO ARTURO SUAREZ 

MSP 2 

HOSPITAL INGLES RPC 1 

HOSPITAL ROBERTO 

GILBERT ELIZALDE 

RPC 3 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 19 

TERAPIA INTENSIVA 

PEDIATRICA 

HOSPITAL GENERAL IESS 

QUITO SUR 

IESS 1 

HOSPITAL PEDIATRICO 

BACA ORTIZ 

MSP 15 

CLINICA SAN FRANCISCO RPC 1 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

PEDIATRICO ICAZA 

BUSTAMANTE 

MSP 1 

UNIDAD DE CORONARIOS HOSPITAL DE CIRUGIAS 

LUIS VERNAZA 

RPC 3 

CLINICA GUAYAQUIL RPC 1 

CARDIOCENTRO MANTA RPC 1 

Total General     3270 

Fuente: Matriz reporte Unidad de Gestión de Red 

Elaborado por: Unidad de Gestión de Red 

 

 

Tabla 8. Perfil Epidemiológico de referencias y derivaciones de enero-diciembre 2021 
Orden CIE 10 Descripción CIE 10 Consultas Porcentaje 

1 N00 – 

N999 

ENFERMEDADES DEL SISTEMA 

GENITOURINARIO 

852 14,08% 

2 K00 – 

K930 

TRASTORNOS DIGESTIVOS 559 9,24% 

3 S00 – 

T980 

TRAUMATISMOS 484 8,00% 

4 M00 – 

M99 

ENFERMEDADES DEL SISTEMA 

OSTEOMUSCULAR Y TEJIDO CONECTIVO 

476 7,87% 

5 C00 - 

D48 

TUMORES Y NEOPLASIAS 435 7,19% 

6 A00 – 

B999 

ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y 

PARASITARIAS 

419 6,93% 

  E00 - 

E90 

ENFERMEDADES ENDOCRINAS, 

NUTRICIONALES Y METABOLICAS 

369 6,10% 

7 I00 – I99 ENFERMEDADES DEL SISTEMA CIRCULATORIO 353 5,84% 

9 H00 – 

H59 

ENFERMEDADES DEL OJO Y SUS ANEXOS 323 5,34% 

10 J00 – 

J999 

ENFERMEDADES DEL SISTEMA RESPIRATORIO 252 4,17% 

Otras 1527 25,24% 

Total 6049 100,00% 

Fuente: Matriz reporte Unidad de Gestión de Red 

Elaborado por: Unidad de Gestión de Red. 

 



 

                     

1.2 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 2: VIGILANCIA Y CONTROL 

SANITARIO 
 

1.2.1 SISTEMA NACIONAL DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA, VIEPI 

 

Durante los meses de enero a diciembre del 2021, el Área de Epidemiologia del 

Hospital Dr. Gustavo Domínguez Z, realizo la Notificación e Investigación de 

Enfermedades de Notificación Individual y Grupal en la Provincia Tsáchilas, lo cual 

permitió dar seguimiento y mitigar o evitar la propagación de las mismas, a 

continuación, detallo el resumen de notificación individual de Enfermedades: 

 

 

Gráfico N°. 1 consolidado de casos vigilancia epidemiológica VIEPI HGDZ 2021 

diagnóstico inicial 

 
Fuente: Base de datos HGDZ 

Elaborado: Vigilancia epidemiológica  

 

Santo Domingo de los Tsáchilas se encuentra en una zona climática lluviosa 

subtropical, a una altura de 655 msnm, teniendo una temperatura promedio de 22,9°C y 

un volumen de precipitaciones de 3000 a 4000 mm anuales. 

 

Cabe mencionar que durante el año 2021 existe un importante reporte de enfermedades 

trasmitidas por vectores y a la cabeza en Dengue con signos de alarma, al ser zona 

endémica de esta patología, se debe siempre estar alerta con todas las medidas higienico 

– sanitarias para hacer frente a dicho problema, adicional patologías como Mordedura 

de serpiente y Tuberculosis y finalmente efecto tóxico de sustancias, son la principales 

enfermedades que se encuentran dentro de las de reporte epidemiológico individual. 

Además se evidencia patología relacionada con efecto tóxico con animales venenosos 

(picaduras de alacrán ), en número de dos casos, que son patologias propias de nuestra 

realidad geográfica. 

 



 

                     

Cabe mencionar que un importante porcentaje de patologias reportadas a nivel 

individual son captadas y subidas a aplicativo VIEPI por primer nivel, luego de lo cual 

por su capacidad resolutiva son remitidas a Hospital Gustavo Domínguez para 

tratamiento definitivo de su patología.  

 

 

Gráfico N°. 2 consolidado de casos Vigilancia Epidemiológica VIEPI HGDZ 2021 

Diagnóstico final 

 
Fuente: Base de datos HGDZ 

Elaborado: Vigilancia epidemiológica  

 

 

Cabe mencionar que una vez ingresados a esta Casa de Salud, para tratamiento se 

confirma diagnóstico de acuerdo a cada patología por Laboratorio, Clínica, Nexo 

epidemiológico, lo que forma parte del trabajo diagnóstico, en nuestro Hospital, lo cual 

confirma patologías como Mordedura de serpiente, Dengue con signos de alarma, 

Tuberculosis, son las principales patologías de reporte individual, que están dentro de 

nuestro perfil epidemiológico. 

 

 

Gráfico N°. 3 consolidado de casos Vigilancia Epidemiológica VIEPI HGDZ 2021 

Diagnóstico final por sexo 

 
Fuente: Base de datos HGDZ 

Elaborado: Vigilancia epidemiológica  



 

                     

 

 

La relación de casos con diagnóstico final de acuerdo al sexo, existe una ligera 

superioridad en relación al sexo masculino, sobre el femenino, que esta relacionado con 

la parte ocupacional, es decir con la actividad laboral, por ejemplo en mordedura de 

serpiente, efecto tóxico de sustancias, principalmente hervicidas, organosfosforados, 

que son propios de nuestra actividad agrícola en la zona. 

 

 

Gráfico N°. 4 consolidado de casos Vigilancia Epidemiológica VIEPI HGDZ 2021 

Diagnóstico final por grupo etáreo. 

  
Fuente: Base de datos HGDZ 

Elaborado: Vigilancia epidemiológica  

 

En relación al grupo etáreo, el mayor porcentaje de reportes de notificación individual 

está en población económicamente activa, lo que se relaciona con actividad laboral y 

perfil epidemiológico. 

 

 

1.2.2 ENFERMEDAD RESPIRATORIA AGUDA COVID-19. 

 

Durante el 2021 se registró la siguiente estadística de casos COVID-19, atendidos en los 

diferentes servicios del Hospital Dr. Gustavo Domínguez. A continuación, se procede a 

detallar los mismos:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                     

Gráfico N°. 5 consolidado de casos COVID-19 HGDZ 2021 

 
Fuente: Base de datos HGDZ 

Elaborado: Vigilancia epidemiológica  

 

En el gráfico N°. 5, se evidencia un importante incremento de casos durante el primer 

semestre del año, que disminuye durante los meses de julio a octubre y un leve 

incremento en los meses de noviembre y más marcado en lo que va del mes de 

diciembre. 

 

 

Gráfico N° 6. Porcentaje de casos positivos 

 

 
Fuente: Base de datos HGDZ 

Elaborado: Vigilancia epidemiológica  

 

 

En el gráfico N° 6 se evidencia el porcentaje de casos positivos con mayor incremento 

se produce en los meses de marzo, abril y mayo, y posteriormente disminuye de forma 

paulatina hasta el mes de noviembre y luego un leve incremento en lo que va en el mes 

de diciembre. 

 

 

 

 

 



 

                     

Gráfico N°. 7 pacientes fallecidos Covid-19 con resultado positivo Hospital Dr. 

Gustavo Domínguez Zambrano 

 

 
Fuente: Base de datos HGDZ 

Elaborado: Vigilancia epidemiológica  

 

 

En el gráfico N°. 7 se evidencia un mayor número de casos de pacientes fallecidos con 

resultado positivo en los meses de febrero a mayo, que está relacionado con el número 

de pacientes atendidos y en el segundo semestre del año se evidencia una disminución 

significativa del número de casos, que aumenta en los meses de noviembre, pero sobre 

todo en el mes de diciembre. 

 

 

1.2.3 TAMIZAJE NEONATAL 

 

El Hospital Dr. Gustavo Domínguez, y el servicio de Centro Quirúrgico / Obstétrico 

cumpliendo con la normativa del PAI, establecido por el Ministerio de Salud Pública, 

realiza la administración de vacuna BCG y HB pediátrica, a todo neonato que nace en la 

institución ya sea por parto céfalo-vaginal o cesárea, con el fin de evitar enfermedades 

prevenibles con la vacunación. 

 

En el Año 2021 en el Hospital General "Dr. Gustavo Domínguez Z.", Servicio de 

Centro Quirúrgico, se produjeron 3379 nacimientos de los cuales, fueron vacunados con 

BCG 3098 recién nacidos y con vacuna HB se aplica a 3367 neonatos. 

Se atienden a recién nacidos de la red complementaria un total de 99 RN, de los cuales 

se administra 51 vacunas con   BCG y a 48 recién nacidos con vacuna HB. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                     

Tabla dosis aplicadas de biológico HB y BCG: 

MESES 2021 

NACIDO EN EL 

HOSPITAL 

NACIDOS FUERA DEL HOSPITAL Y 

VACUNADOS CON BCG Y HB DENTRO DEL 

HOSPITAL DERIVADOS DE LOS 

ESTABLECIMIENTO DE SALUD/ REP 

COMPLEMENTARIA DENTRO DE LAS 24 

HORAS. 

N
.º

 D
E

 N
A

C
ID

O
S

 

V
IV

O
S

 

N
.º

 D
E

 B
C

G
 

A
P

L
IC

A
D

A
S

 

N
.º

 D
E

 H
B

 

A
P

L
IC

A
D

A
S

 

N
.º

 D
E

 N
A

C
ID

O
S

 

V
IV

O
S

 

N
.º

 D
E

 B
C

G
 

A
P

L
IC

A
D

A
S

 

N
.º

 D
E

 H
B

 

A
P

L
IC

A
D

A
S

 

ENERO 257 228 256 11 8 7 

FEBRERO 237 206 236 6 4 3 

MARZO 245 217 244 5 2 4 

ABRIL 253 211 252 9 5 5 

MAYO 275 256 275 6 6 3 

JUNIO 287 266 281 3 3 1 

JULIO 304 281 304 11 9 7 

AGOSTO 308 283 306 5 1 4 

SEPTIEMBRE 267 250 267 1 0 1 

OCTUBRE 320 306 320 2 2 2  

NOVIEMBRE 307 294 307 8 4 7 

DICIEMBRE 319 300 319 7 7 6 

TOTAL 3379 3098 3367 74 51 48 
Fuente: Centro Quirúrgico 

Elaborado: Centro Quirúrgico 

 

Considerando a los recién nacidos vacunados tanto los nacidos dentro de la institución y 

los de la red complementaria se establece que se administró a: 

• Recién nacidos con vacuna de BCG    3149 

• Recién nacidos con vacuna de HB       3415 
 

1.2.4 DESECHOS HOSPITALARIOS 

 

El Hospital cumplió con la gestión interna según Normativa; una vez que los desechos 

son dispuestos en el almacenamiento final temporal en el Centro de Acopio estos son 

entregados en su totalidad diariamente al gestor externo GADERE S.A (empresa 

subcontrata por EP-CONST y GAD Municipal) quien a partir del 16 de julio de 2021 se 

encarga de la recolección, transporte, tratamiento y disposición final de los desechos, 

conforme a Ordenanza Municipal Nro. 011-WEA misma que estipula el cobro por dicha 

recolección con un valor base aproximado de $1,67 por kg generado de desecho 

diariamente (el valor cambia mensualmente dependiendo el IPCO del INEC). 

 

 



 

                     

 

Tabla reporte de generación mensual - desechos sanitarios 2021 
  GENERACIÓN DESECHOS SANITARIOS 2021 

  

E
N

E
R

O
 

F
E

B
R

E
R

O
 

M
A

R
Z

O
 

A
B

R
IL

 

M
A

Y
O

 

J
U

N
IO

 

J
U

L
IO

 

A
G

O
S

T
O

 

S
E

P
T

IE
M

B
R

E
 

O
C

T
U

B
R

E
 

N
O

V
IE

M
B

R

E
 

D
IC

IE
M

B
R

E
 

T
O

T
A

L
 P

O
R

 

D
E

S
E

C
H

O
 

Q.86.01/07 Desechos 

biológicos 

infecciosos 

6.281,70 7.086,70 8.316,85 8.649,37 8.497,30 5.688,50 6.839,26 5.258,30 5.169,70 4.874,50 5.235,30 5.462,57 77.360,05 

Q.86.02 Desechos 

anatomo - 

patológicos 

262,00 285,50 400,00 310,25 283,00 288,00 368,50 387,30 311,90 417,40 402,10 429,00 4.144,95 

Q.86.05 Desechos 

cortopunzantes 

377,68 304,00 298,60 423,70 432,80 232,05 290,00 368,60 339,90 313,20 286,50 250,60 3.917,63 

Q.86.08 Desechos 

farmacológicos 

767,80 785,75 886,00 755,50 390,70 400,00 356,70 484,80 618,00 493,30 471,50 567,60 6.977,65 

Q.86.09 Desechos 

químicos 

38,00 27,00 17,00 22,00 15,00 17,00 6,00 4,00 0,00 14,00 11,00 5,00 176,00 

TOTAL MENSUAL 7.727,18 8.488,95 9.918,45 10.160,82 9.618,80 6.625,55 7.860,46 6.503,00 6.439,50 6.112,40 6.406,40 6.714,77 92.576,28 

Fuente: Matriz de desechos hospitalarios. 

Elaborado: Gestión de Desechos – Mgs. Karla Velarde. 

 

 



 

                     

Reporte de generación mensual - desechos sanitarios 2021 

 
Fuente: Matriz de desechos hospitalarios. 

Elaborado: Gestión de Desechos – Mgs. Karla Velarde. 

 

 

 

1.3 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 3: PROMOCIÓN DE LA SALUD 
 

1.3.1 PARTICIPACIÓN SOCIAL EN SALUD  

 

En el año 2021 debido a la pandemia que estamos cruzando no se puedo realizar 

muchas de las actividades que otros años se las realizaba, como son campañas de salud, 

casas abiertas o la celebración de alguna fecha de salud, como uno de los ejemplos es el 

día del médico, el día de las y los enfermeros, etc. 

Sin embargo, entre las campañas de salud que el hospital Dr. Gustavo Domínguez Z. 

realiza son: 

 

• Tamizaje Metabólico. 

• Vacunación: Campaña para el personal del Hospital Dr. Gustavo Domínguez y 

médicos de instituciones particulares de salud. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                     

• Seguridad del Paciente: El 17 de septiembre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Salud mental: El 10 de octubre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Día mundial del donante de sangre: El 14 de junio 

 

 

• Día Mundial de la Tuberculosis: El 24 de marzo. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                     

 

ESAMYN. 

• Lactancia Materna: se celebra del 1 al 7 de agosto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAPACITACIONES EN SALUD EN LAS SALAS DE ESPERA 

• Deberes y Derechos de los Pacientes. 

• Higiene de manos 

• Cartera de Servicios 

 

 

 

 

 

 

 

 

NUTRICION 

 

• Día Mundial de la Obesidad: 4 de marzo. 

• Día Mundial de la Alimentación: El 16 de octubre. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                     

1.3.2 DERECHOS HUMANOS 

 

La protección de los derechos de los pacientes reconocidos en el marco legal vigente es 

una de las mayores garantías de una asistencia sanitaria de calidad y del cumplimiento 

de uno de los derechos básicos de las personas, el de la salud. 

 

La unidad de atención al usuario tiene como misión “Proteger los derechos y deberes 

de los usuarios e incrementar el grado de satisfacción que presenta con los servicios de 

salud, contribuyendo a la mejora continua de la atención” 

 

Gestión de Requerimientos e Inconformidades Ciudadanas para Mejorar los 

Servicios de Salud. 
MATRIZ MGRIC 2021 

N° INCONFORMIDAD 

GENERAL 

INCONFORMIDAD 

ESPECIFICA 

TOTAL 

INCONFORMIDADES 

1 ACTOS QUE PUEDEN 

GENERAR DAÑOS A 

LOS PACIENTES 

Presunta mala práctica profesional    

Mal manejo de equipos de 

diagnóstico, terapéuticos e 

implementos 

  

Otros   

2 IRREGULARIDADES 

ADMINISTRATIVAS 

EN LAS DISTINTAS 

ÁREAS DE SALUD 

Retardar o negar injustificadamente 

el despacho de asuntos o servicios 

3 

Falta de profesional de Salud  2 

Incumplimiento de los horarios de 

atención en los establecimientos de 

Salud 

  

Otros   

3 FALTAS DE LOS 

PROFESIONALES DE 

LOS 

ESTABLECIMIENTOS 

DE SALUD 

Maltrato a los usuarios de los 

servicios de salud por parte del 

personal médico 

2 

4 DERECHOS DEL 

PACIENTE  

Falta de información sobre 

procedimientos, tratamiento y estado 

de salud  

  

Otros   

5 EJERCICIO 

PROFESIONAL SIN 

TÍTULO 

Actos que pueden generar daños a 

los pacientes  

1 

6 OTROS Establecimiento de Salud   

7 MEDICAMENTOS Desabastecimiento de 

Medicamentos 

4 

8 ESTABLECIMIENTO 

DE SALUD 

Falta de Equipamiento   

9 NEGATIVA DE 

ATENCIÓN MÉDICA 

Negativa de atención en emergencia   

Negativa de atención médica en 

establecimiento de salud 

  

Negativa de atención por 

discriminación 

  

TOTAL: 12 

Fuente: Sistema MGRIC 2021 

Elaborado: Gestión de Atención al Usuario 

 

 



 

                     

Inconformidades sistema MGRIC 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Fuente: Base de datos de Informes  

Elaborado: Lcdo. Richard Cadmen / Atención al Usuario 

 

 

Se evidencia un mayor número de quejas en lo que tiene que ver con el 

Desabastecimiento de Medicamentos para los pacientes, seguido por Retardar o negar 

injustificadamente el despacho de asuntos o servicios, esto es más por la dificultad de 

los usuarios para acceder a una cita médica 

 

A través de la unidad de Gestión Social se ejecuta actividades enfocas en el usuario y su 

acompañamiento, involucrar en forma activa al paciente, familiares y acompañantes en 

su atención médica, clínica, y de diagnóstico dentro de los servicios hospitalarios con 

información clara, útil, comprensible e integradora. 

 

Actividades de Gestión Social realizadas enero a diciembre 2021 

Fuente: Matrices, reportes de trabajo social 

Elaborado: Gestión de Atención al Usuario 

 



 

                     

Se evidencia un mayor número de pacientes atendidos en la actividad de 

“INFORMACIÓN A PACIENTES DE DIVERSOS TRÁMITES”, estos pacientes por 

lo general se acercan a trabajo social para la información de trámites o para solicitar 

alguna colaboración e información para el paciente 

 

Pacientes atendidos por mes en Gestión Social 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Fuente: Matrices, reportes de trabajo social 

Elaborado: Lcdo. Richard Cadmen / Atención al Usuario 

 

Se evidencia un mayor número de pacientes atendidos en el mes de enero debido a la 

alta demanda por inicio de año, en los meses siguientes se ve una disminución 

significativa de atenciones, pero en el mes de junio en adelante la producción baja 

debido a que se cuenta solo con una Trabajadora Social, siendo noviembre el mes con 

menor atención de pacientes 

 

 

1.3.3 SALUD AMBIENTAL 

 



 

                     

 
 

 

 



 

                     

 
 

 

 

 

 



 

                     

1.4 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 4: PROVISIÓN DE SERVICIOS DE SALUD 

 

 

Producción Hospitalaria Enero a diciembre 2021. 
PRODUCCIÓN HOSPITALARIA  

TOTAL ATENCIONES 

EMERGENCIA 
CONSULTA 

EXTERNA 
HOSPITALIZACIÓN 

18.283 59.771 10.447 

Fuente: Sistemas Hospitalarios. 

Elaboración: Analista de Admisiones 

 

 

Egresos Hospitalarios Enero a diciembre 2021. 
ESPECIALIDAD ALTA DEF -48Hrs DEF +48Hrs TOTAL 

MEDICINA INTERNA 1223 58 188 1469 

CIRUGÍA 2132 2 17 2151 

PEDIATRÍA 1026 0 2 1028 

NEONATOLOGÍA 1133 17 19 1169 

GINECO-OBSTETRICIA 4497 0 0 4497 

UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS 19 10 104 133 

TOTAL 10030 87 330 10447 

Fuente: Sistemas Hospitalarios. 

Elaboración: Analista de Admisiones 

 

 

 

 



 

                     

 

 

Indicadores Hospitalarios - Enero a diciembre 2021. 

ESPECIALIDAD CAMAS 
Días 

Pacientes 

Días Camas 

disponible 
Egresos 

Dias_Estad

a 
%ocp 

Intervalo de 

giro 

XdÍAS_E

stada 

X_egreso

s_día 

Giro 

Cama 

MEDICINA 

INTERNA 

57 16019 7443 1468 15440 89,14 4,0 10,52 4,0 9,79 

CIRUGÍA 37 12873 2451 1868 11830 116,16 6,2 6,33 5,1 12,45 

PEDIATRÍA 20 5809 6058 971 4908 96,88 2,7 5,05 2,7 6,47 

GINECOLOGÍA 60 14794 13107 4362 11067 113,25 11,5 2,54 12,0 29,08 

Fuente: Sistemas Hospitalarios. 

Elaboración: Analista de Admisiones 

 

 

LABORATORIO CLÍNICO 
LABORATO

RIO 

CLINICO 

HEMATOLO

GICOS 

LABORATORI

O CLINICO 

BACTERIOLO

GICOS Y 

MICROBIOLO

GICO 

LABORATORI

O CLINICO 

QUIMICA 

SANGUINEA O 

BIOQUIMICA 

CLINICA 

LABORATORI

O CLINICO 

MATERIAS 

FECALES 

LABORATORI

O CLINICO 

ORINA 

LABORATORI

O CLINICO 

OTROS 

EXAMENES 

OTROS 

EXAMENES 

LABORATORI

O BIOLOGÍA 

MOLÉCULAR 

LABORATORI

O CLINICO 

TOTAL 

DETERMINAC

IONES 

63186 1074 104933 2479 12683 13289   

Fuente: Sistemas Hospitalarios. 

Elaboración: Analista de Admisiones 

 

 

 

 

 

 

 



 

                     

LABORATORIO DE ANATOMÍA PATOLÓGICA 
ANATOMIA PATOLOGICA TOTAL 

EXAMENES 

ANATOMIA PATOLOGICA 

HISTOPATOLOGICOS 

7618 4153 

Fuente: Sistemas Hospitalarios. 

Elaboración: Analista de Admisiones 

 

 

 

LABORATORIO TRANSFUSIONAL 
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5413 13839 2998 5497 73 15 3032 1325 

Fuente: Sistemas Hospitalarios. 

Elaboración: Analista de Admisiones 

 

 

REHABILITACIÓN Y TERAPIA FÍSICA 

FISIOTERAPIA 

ELECTROTERAPIA 

FISIOTERAPIA 

COMPRESAS 

QUIMICAS 

FISIOTERAPIA 

EJERCICIOS 

TERAPEUTICOS 

FISIOTERAPIA 

PARAFINA 

OTROS 

EXAMENES 

TERAPIA DEL 

LENGUAJE 

OTROS EXAMENES 

TERAPIA 

RESPIRATORIA 

11278 7257 193722 18 50968 47483 

Fuente: Sistemas Hospitalarios. 

Elaboración: Analista de Admisiones 



 

                     

 

CENTRO QUIRÚRGICO 
ANESTESIAS 

QUIRÚRGICAS 

GENERALES 

ANESTESIAS 

QUIRÚRGICAS 

CONDUCTIVAS 

ANESTESIAS 

QUIRÚRGICAS 

OTRAS 

TOTAL 

ANESTESIAS 

QUIRÚRGICAS 

INTERVENCIONES 

QUIRÚRGICAS 

ELECTIVAS 

INTERVENCIONES 

QUIRÚRGICAS 

URGENCIA 

TOTAL 

INTERVENCIONES 

QUIRÚRGICAS 

1989 3534 5523 11046 767 5053 5820 

Fuente: Sistemas Hospitalarios. 

Elaboración: Analista de Admisiones 

 

IMAGENOLOGÍA 

RAYOS X 

RADIOGRAFIAS 

OTROS 

EXAMENES 

ECOGRAFIAS 

OTROS 

EXAMENES 

TOMOGRAFIAS 

OTROS 

EXAMENES 

MAMOGRAFIAS 

25347 3321 4226 71 
Fuente: Sistemas Hospitalarios. 

Elaboración: Analista de Admisiones 

 

 

AUDIOLOGÍA  
OTRAS PRUEBAS DE AUDIOMETRÍAS 

1594 
Fuente: Sistemas Hospitalarios. 

Elaboración: Analista de Admisiones 

 

MEDICAMENTOS E INSUMOS MÉDICOS – RECETAS DESPACHADAS 
EMERGENCIA CONSULTA EXTERNA HOSPITALIZACION TOTAL 

14066 77421 58091 147578 
Fuente: Sistemas Hospitalarios. 

Elaboración: Analista de Admisiones 

 

 

 



 

                     

UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS   

INGRESOS 

123 
Fuente: Sistemas Hospitalarios. 

Elaboración: Analista de Admisiones 

 

NUTRICIÓN 

ALIMENTACIÓN RACIONES 

ENFERMOS DESAYUNOS 

ALIMENTACIÓN RACIONES 

ENFERMOS ALMUERZOS 

ALIMENTACIÓN RACIONES 

ENFERMOS MERIENDAS 

ALIMENTACIÓN RACIONES 

PERSONAL ALMUERZOS 

50380 48841 46477 26043 
Fuente: Sistemas Hospitalarios. 

Elaboración: Analista de Admisiones 



 

                     

MEDICAMENTOS E INSUMOS MÉDICOS – ABASTECIMIENTO  
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Numero de 

medicamentos 

con stock 

mayor o igual 

al stock 

mínimo en el 

periodo 

43 

 

 

16% 

Numero de 

dispositivos 

médicos con 

stock mayor o 

igual a 2 meses 

72 

21% 

Total de 

medicamentos 

que utiliza el 

establecimiento 

de salud 

274 

Total de 

dispositivos 

médicos que 

utiliza el 

establecimiento 

de salud 

351 

Numero de 

medicamentos 

esenciales y 

vitales con 

stock mayor o 

igual a dos 

meses 

 

39 

23 % 

Numero de 

dispositivos 

médicos 

esenciales y 

vitales con 

stock mayor o 

igual a dos 

meses 

24 

 

24% 

Total de 

medicamentos 

esenciales y 

vitales que 

utiliza el 

establecimiento 

de salud 

172 

Total de 

dispositivos 

médicos 

esenciales y 

vitales que 

utiliza el 

establecimiento 

de salud 

102 

Fuente: Gestión por Resultados – abastecimiento medicamentos dispositivos  

Elaborado por: Gestión Medicamentos y Dispositivos. 

 

 

1.5 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 5: CALIDAD EN LA PROVISIÓN DEL 

SERVICIO DE SALUD 

 

La seguridad del paciente es fundamental para prestar servicios sanitarios esenciales de 

calidad; para que los beneficios de una atención sanitaria de calidad sean efectivos, los 



 

                     

servicios de salud deben prestarse de manera oportuna, equitativa, integrada y eficiente. 

   

Indicadores de seguridad del paciente 
Proceso CONSOLIDADO GENERAL DE 

NUMERADORES Y 

DENOMINADORES  

% 

CUMPLIMIENTO 

ANUAL 

N D 

Registro de Información de Pacientes Sin 

Brazalete 
60 31981 0.19 

Registro de Notificación de Eventos 

Relacionados con la Seguridad del 

Paciente 

103 105 98 

Registro de la Aplicación de la Lista de 

Verificación de Cirugía Segura 
5952 5952 100 

Fuente: Gestión calidad 

Elaborado por: Gestión calidad 

 

Identificación de Pacientes: 

Durante el periodo enero – diciembre, en el HOSPITAL DR. GUSTAVO 

DOMINGUEZ; se reporta un total de 31.981 usuarios atendidos, de los cuales 31.921 

portaban brazalete de identificación, representado el 99,81% de los pacientes atendidos 

y 60 usuarios recibieron atención médica sin colocación de brazalete de identificación 

debido a la urgencia de su patología, lo que equivale al 0,19% del total de pacientes 

atendidos. 

 

Eventos Adversos: 

En el periodo de enero - diciembre de 2021 se notificaron 105 eventos relacionados con 

la seguridad del paciente, de los cuales todos se clasifican como EVENTOS 

ADVERSOS, se realizaron las acciones correctivas de 103 eventos que corresponde al 

98% de cumplimiento. 

 

Cirugía Segura: 

En el periodo de enero - noviembre de 2021 se alcanzan 5952 cirugías realizadas en esta 

casa de salud, aplicándose a su totalidad la lista de verificación de cirugía segura, 

cumpliendo con los 3 momentos indicados, se logra cumplir con la meta del 100% de la 

estrategia de verificación de cirugía programada y urgente en el área de admisiones. 

 

Pertinencia de cesáreas enero a diciembre 2021. 
Ginecología & 

Obstetricia 

Partos Cesáreas Óbitos 

Fetales 

Partos 

Múltiples 

Nacidos 

Vivos 

ENERO 89 170 3 1 257 

FEBRERO 77 162 6 4 237 

MARZO 74 173 6 4 245 

ABRIL 79 173 4 3 251 

MAYO 93 181 3 3 274 

JUNIO 121 164 3 3 285 

JULIO 108 202 6 2 306 

AGOSTO 102 203 5 5 305 

SEPTIEMBRE 97 174 4 3 270 

OCTUBRE 131 197 7 0 321 

NOVIEMBRE 102 205 3 6 310 

DICIEMBRE  119 203  4  0  3383  

TOTAL 1192 2007 54 34 3383 



 

                     

Fuente: Matriz de Partos, Cesáreas y Nacimientos HGDZ 2021. 

Elabora por: Gestión calidad 

 

La gestión de calidad en coordinación con la coordinación con la de Ginecología 

consolidan y validan la pertinencia de cesáreas realizando un análisis de los factores 

importantes dentro de la auditoría de la pertinencia de los procedimientos de acuerdo a 

la muestra asignada; en lo que corresponde al 2021 el 100% de las cesáreas auditadas 

han sido pertinentes.   

 

Índice de satisfacción al usuario (evaluación trimestral). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mediante la aplicación de encuestas a los usuarios externos se evidencia para el primer 

trimestre  (enero-marzo) con 79.75%, Segundo trimestre (abril - junio) obtenemos una 

disminución en este indicador de 0.67% en comparación al primer trimestre, llegando a 

79.08%, para el tercer trimestre (julio – septiembre) se obtiene el 84.96%, mientras que 

para el último trimestre (octubre – diciembre) se alcanza el 75,70% dejando a esta casa 

de salud por debajo de la meta establecida en el plan anual del GPR (Gobierno Por 

Resultados) para el periodo, la cual fue llegar al 80% de cumplimiento.  

 

ESTRATEGIA MULTIMODAL DE HIGIENE DE MANOS  

Durante el 2021 la Estrategia Multimodal de Higiene de manos se viene desarrollando 

en todos los establecimientos de salud de la zona 4, lográndose cumplir la fase II 

correspondientes a la evaluación inicial. En el Hospital Dr. Gustavo Domínguez se 

obtuvieron los siguientes resultados más relevantes:  

 

 

a. Percepción de profesionales sanitarios: participación de 249 

profesionales/trabajadores de la salud. Resultados generales:  

 

Repercusión que tienen las infecciones asociadas a la atención en salud, en el 

desenlace de la enfermedad del paciente. 
Alta Baja Muy alta Muy baja 

55,82% 26,51% 9,64% 8,03% 

Eficacia de la higiene de manos en la prevención de las infecciones asociadas a la 

atención en salud 

 
Alta Baja Muy alta Muy baja 

41,37% 3,21% 49,00% 6,43% 

Importancia de jefes directos (médico o supervisor/a de enfermería) al hecho de 



 

                     

realizar higiene de manos 
Mucha  Ninguna  Poca  

90,76% 0,40% 8,84% 

 

Importancia que le dan los pacientes al hecho de que el trabajador de la salud 

realice una correcta higiene de manos 
Mucha  Ninguna  Poca  

67,47% 5,22% 27,31% 

 

Esfuerzo que el trabajador de la salud necesita para realizar una buena higiene de 

manos cuando presta atención a los pacientes 
Ningún esfuerzo  Mucho esfuerzo   

89,96% 10,04% 

 

Efectividad que se invite a los pacientes a recordar a los profesionales de la salud 

realizar una buena higiene de manos 
MUY EFECTIVO NADA EFECTIVO   

91,16% 8,84% 

 

b. Percepción de altos directivos: participación de 12 profesionales.  

 

Repercusión que tienen las infecciones asociadas a la atención en salud, en el 

desenlace de la enfermedad del paciente. 

 
Alta Baja Muy alta Muy baja 

66,77% 16,67% 16,67% 0,00% 

 

Repercusión en los gastos sanitarios tienen las infecciones relacionadas con la 

atención sanitaria 
Alta Baja Muy alta Muy baja 

75,00% 0,00% 25,00% 0,00% 

 

Eficacia de la higiene de manos en la prevención de las infecciones asociadas a la 

atención en salud 
Alta Baja Muy alta Muy baja 

25,00% 0,00% 66,67% 8,33% 

 

Prioridad asignada a la higiene de manos  
Alta Baja Muy alta Muy baja 

41,67%  8,33% 41,67% 8,33% 

 

Efectividad que se invite a los pacientes a recordar a los profesionales de la salud 

realizar una buena higiene de manos 

 

 

 

 

c. Conocimientos de los profesionales en HM:  participación de 267 

profesionales/trabajadores de la salud.  

 

¿Cuál de las siguientes es la principal vía de transmisión cruzada de 

MUY EFECTIVO NADA EFECTIVO   

91,67% 8,33% 



 

                     

microorganismos potencialmente patógenos entre los pacientes en las instituciones 

de salud?  

 
Compartir objetos 

no invasivos 

(ejemplo: 

fonendoscopios) 

entre los pacientes. 

El aire que circula 

en el hospital. 

La exposición de los 

pacientes a 

superficies 

colonizadas por 

gérmenes (ejemplo: 

camas, sillas, mesas, 

suelos). 

Las manos de los 

profesionales 

sanitarios cuando 

no están limpias. 

1,12% 0,37% 19,85% 78,65% 

 

De los 5 momentos para higiene de manos, ¿Cuáles previenen la transmisión de 

microorganismos al paciente?  

 

Antes de tocar al paciente e 

inmediatamente antes de un 

procedimiento limpio 

aséptico 

Antes de tocar al 

paciente y después del 

contacto con el entorno 

inmediato del paciente. 

Después del 

contacto con el 

entorno 

inmediato del 

paciente 

Inmediatamente después del riesgo 

de exposición a fluidos corporales e 

inmediatamente antes de un 

procedimiento limpio aséptico 

36,70% 53,93% 1,50% 7,87% 

 

De los 5 momentos para higiene de manos, ¿Cuáles previenen la transmisión de 

microorganismos al profesional sanitario?  

 
Después de tocar al 

paciente, 

inmediatamente 

después del riesgo de 

exposición a fluidos 

corporales y después 

del contacto con el 

entorno inmediato del 

paciente. 

Después del contacto 

con el entorno 

inmediato del paciente 

y antes de un 

procedimiento limpio 

aséptico 

 

Inmediatamente antes de 

un procedimiento limpio 

aséptico y después del 

contacto con el entorno 

inmediato del paciente 

 

Inmediatamente 

después del riesgo de 

exposición a fluidos 

corporales y antes de 

tocar al paciente 

 

75,66% 8,61% 7,49% 8,24% 

 

En relación a la higiene de manos y el uso de equipos de protección personal 

(EPP), ¿Cuál es la secuencia correcta para colocarse el EPP? 

 

 

 

 

 

 

 

 

En relación a la higiene de manos y el uso de equipos de protección personal 

(EPP), ¿Cuál es la secuencia correcta para retirarse el EPP? 

 

Guantes, bata, 

mascarilla. 

Mascarilla, bata, 

higiene de manos, 

guantes. 

Ninguna es correcta 

porque no se incluye el 

cubrecalzado o 

zapatones. 

Realizar higiene 

de manos, bata, 

mascarilla, 

protección 

ocular/facial, 

guantes. 

1,50% 4,12% 28,09% 66,29% 



 

                     

Guantes, bata, 

mascarilla, 

higiene de 

manos, 

protección 

ocular/facial. 

Guantes, bata, 

realizar higiene de 

manos, protección 

ocular/facial, 

mascarilla, realizar 

higiene de manos. 

Mascarilla, 

protección ocular, 

realizar higiene de 

manos, guantes, 

bata. 

Ninguna es correcta 

porque no se incluye 

el cubrecalzado o 

zapatones. 

5,62% 58,05% 5,62% 30,71% 

 

 

d. Infraestructura: 13 servicios evaluados.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¿Se dispone regularmente de agua? 

En raras ocasiones 0% 

Intermitentemente 0% 

Nunca 0% 

 Siempre 100% 

¿Se dispone regularmente de agua 

corriente? 

No 0% 

Sí 100% 

¿Todos los lavamanos disponen de toallas 

de papel desechables?  

En raras ocasiones 15,38% 

Intermitentemente 53,85% 

Nunca 7,69% 

Siempre 23,08 

¿Se re envasa el jabón? 

NO 7,69% 

SI 92,31% 

¿Existe disponibilidad de preparados de base alcohólica?  

En raras ocasiones 7,69% 

Intermitentemente 23,08% 

Nunca 0,00% 

Siempre 69,23% 

¿Todos los lavamanos disponen de jabón?  

En raras ocasiones 7,69% 

Intermitentemente 7,69% 

Nunca 0,00% 

Siempre 84,62% 

  

¿Se re envasa el preparado de base 

alcohólica? 

NO 23,08% 

SI 76,92% 

Si se dispone de dispensadores de pared, ¿están colocados en el 

punto de atención? 

NO 0,00% 

SI 61,54% 

Sí, pero no en todos los puntos de 

atención 

38,46% 

¿Se dispone de guantes de manejo en los servicios? 

En raras ocasiones 0% 

Intermitentemente 53,85% 

Nunca 0,00% 

 Siempre 46,15% 



 

                     

PLAN DE ACCIÓN TRANSVERSAL PCI-COVID-19 

 

Nivel de cumplimiento Plan de Acción transversal PCI-COVID19 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Resultados de Aplicación de la Herramienta al Nivel de Adherencia y Plan de Acción. 

Elaborado por: Gestión de calidad y vigilancia epidemiológica 

 

Con respecto al nivel de cumplimiento del plan de acción transversal PCI/COVID-19, como se puede observar en el grafico N°1 en el mes de 

diciembre el porcentaje de cumplimiento es del 81,70% correspondiente a un NIVEL INTERMEDIO, cabe recalcar que el objetivo es poder 

alcanzar y mantenerse en un nivel avanzado de cumplimiento, mediante las acciones instauradas progresivamente como parte del Programa de 

Control y Prevención de Infecciones. 

 

 

 

 

 

 



 

                     

INCIDENCIA DE INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCIÓN EN SALUD. 

Tasa de Incidencia IAAS HGDZ 

 
Fuente: Notificación SIVE Hospital HGDZ. 

Elaborado por: Unidad de vigilancia epidemiológica 

 

 

La tasa .de IAAS constituyen un indicador de calidad, de acuerdo con el MSP del Ecuador la tasa de incidencia de IAAS debe situarse por 

debajo del 3%. El gráfico Nº2 representa la tasa de incidencia hospitalaria de enero a diciembre del 2021, siendo para presente mes la tasa 

incidencia del 0,89%, por cada 100 pacientes expuesto al riesgo. 



 

                     

COMITES HOSPITALARIOS 

Mediante Acuerdo Ministerial N° 0072-2017 en el que se acordó” EXPEDIR 

REGLAMENTO PARA LA CREACION, CONFORMACION T 

FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES Y EQUIPAMIENTOS DE 

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 

DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA”; con este antecedente se conforma los 

comités hospitalarios de gestión de calidad del Hospital Dr. Gustavo Domínguez. 

 

Art. 23. - Objeto. - Los Comités Hospitalarios de Gestión de la Calidad de la 

Atención en Salud tienen como objeto emitir criterios y realizar acciones integradas que 

faciliten el cumplimiento de los planes, programas y proyectos para la mejora continua 

de la calidad de los servicios de salud y la seguridad del paciente. 

Comités conformados en esta casa de salud: 

 

1. COMITÉ DE GESTION DE LA CALIDAD DE LA A TENCION EN SALUD 

2. COMITES TECNICOS DE LA CALIDAD HOSPITALARIO 

a) Comité Técnico de Seguridad del Paciente 

b) Comité Técnico para la prevención y control de infecciones Asociadas a la 

atención de salud 

c) Comité Técnico de Farmacoterapia 

d) Comité Técnico de Auditoria para el mejoramiento de la calidad de la atención 

de salud e historia clínica  

 

EQUIPOS DE MEJORA CONTINUA 

Es un grupo multidisciplinario de personas motivadas para intercambiar sus 

conocimientos, experiencias y aspiraciones, que trabajan en conjunto para alcanzar el 

objetivo común de mejorar la calidad. Se conforman para elaborar propuestas 

realizables a corto plazo, de mejoramiento de la calidad de un proceso determinado, 

proponiendo mejoras al proceso, de manera que se pueda acortar el tiempo de ejecución, 

disminuir errores, hacerlo más fácil, con más información y que se aproveche mejor los 

recursos existentes; siguiendo una metodología previamente establecida. 

 

ESTRATEGIA ESAMYN  

La normativa ESAMyN es una estrategia sanitaria que busca la Certificación de 

Establecimientos del Sistema Nacional de Salud como Amigos de la Madre y del niño, 

con la finalidad de disminuir la morbimortalidad materna y neonatal a través del 

mejoramiento de la calidad e integralidad de la atención prenatal, al promover un parto 

humanizado y la adecuada atención al recién nacido. 

Esta normativa establece las pautas para la atención a la madre y al recién nacido que 

aseguren un buen inicio a la vida, dotando de calidad, calidez, continuidad, pertinencia e 

integralidad, y garantizando el cumplimiento de los mandatos constitucionales, así como 

del Modelo de Atención Integral en Salud. 



 

                     

Con la finalidad de alcanzar el 100% del personal se ha capacitado a los servicios de consulta 

externa, emergencia, neonatología, ginecología, cirugía, pediatría, centro quirúrgico, 

imagenología, rehabilitación y a personal administrativos tanto en talleres hacia la parte medica 

como en formularios en relación a cuidado directo e indirecto con la gestante. 

 

 

 

 

1.6 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 6: INVESTIGACIÓN EN SALUD 

Aconteció en nuestro país la llegada de la pandemia, con la subsecuente paralización de 

las principales actividades de docencia sobre todo en los meses, sin embargo, el 

departamento de docencia activo planes de seguridad laboral para los Señores Internos 

rotativos de las diferentes especialidades, precautelando en un primer tiempo la 

vulnerabilidad; actualmente se maneja: 

• 4 programas de Internado Rotativo (medicina, enfermería, nutrición, terapia de 

lenguaje). 

• 1 manual de Internado y Postgrado. 

• 4 proyectos de investigación. 

 

 

SITUACIÓN DE PROGRAMAS DE DOCENCIA 2021. 
Programa  Institución de 

Educación Superior 

Número de estudiantes 

que rotaron 2021 

 

Internado 

INTERNADO ROTATIVO DE 

MEDICINA  

UTM 45 

INTERNADO ROTATIVO DE 

ENFERMERIA  

UTM, ULEAM, PUCE, 

UNESUM 

34 

INTERNADO ROTATIVO DE 

NUTRICIÓN 

UTM 15 

TRABAJO SOCIAL  ULEAM 1 

Laboratorio Clínico UTM 2 
Fuente: Unidad de Docencia 

Elaboración: Unidad de Docencia 

 

 



 

                     

1.7 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 7: CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:   

S
IS

T
E

M
A

 

M
IN

IS
T

E
R

IO
 

D
E

 

F
IN

A
N

Z
A

S
 

M
o
n

to
 

A
si

g
n

a
d

o
 

M
o
n

to
 

C
o
d

if
ic

a
d

o
 

M
o
n

to
 

C
er

ti
fi

ca
d

o
 

M
o
n

to
 

C
o
m

p
ro

m
e
ti

d
o

 

D
ev

en
g
a
d

o
 

P
a
g
a
d

o
 

S
a
ld

o
 p

o
r 

C
o
m

p
ro

m
e
te

r
 

P
o
rc

en
ta

je
 d

e 

E
je

cu
ci

ó
n

 

ESIGEF / GG51 –

GG71-GG53 

1
8
.6

9
2
.4

5
2
,2

7
 

1
6
.6

3
3
.5

8
8
,5

8
 

1
3
,0

0
 

1
6
.3

7
9
.9

6
1
,6

4
 

1
6
.2

6
3
.0

4
8
,0

7
 

1
6
.2

6
3
.0

4
8
,0

7
 

2
5
3
.6

1
3
,9

4
 

9
7
,7

7
%

 

Fuente: Sistema Esigef - MEF 

Elaborado: Unidad Gestión Financiera HDGDZ Ing. Alexandra Tipanguano, (31 de diciembre, 2021) 

 

 

MEDICAMENTOS – DISPOSITIVOS MEDICOS DE USO GENERAL – 

DISPOSITIVOS MEDICOS DE LABORATORIO CLINICO Y PATOLOGIA      
PARTIDA FTE DESCRIPCI

ÓN 

  

ASIGNADO   

  VIGENTE     

DEVENGAD

O   

% EJEC. 

56 00 000 

001 

  REDUCCION PREVENCION Y CONTROL DE MORTALIDAD DE 

ENFERMEDADES DE VIGILANCIA 

530809 001 MEDICAMEN

TOS 

 $                  

7.056,00  

 $               

26.840,24  

 $                               

-    

86,96% 

530810 001 DISPOSITIVO

S MEDICOS 

DE 

LABORATOR

IO 

 $               

24.337,71  

 $                              

-    

 $                               

-    

0,00% 

530826 001 DISPOSITIVO

S MEDICOS 

DE USO 

GENERAL. 

 -   $                              

-    

 $                               

-    

0,00% 

56 00 000 

003  

  GASTO OPERATIVO DE PROVISION DE LOS SERVICIOS DE SALUD 

530809 001 MEDICAMEN

TOS 

 $                              

-    

 $               

12.830,50  

 $                  

12.827,10  

99,97% 

530826 001 DISPOSITIVO

S MEDICOS 

DE USO 

GENERAL. 

 $               

40.988,08  

 $             

172.328,81  

 $                               

-    

99,27% 

90 00 000 

003  

  GASTO OPERATIVO DE PROVISION DE LOS SERVICIOS DE SALUD 

530809 001 MEDICAMEN

TOS 

 $             

665.459,10  

 $             

966.969,24  

 $                

207.526,56  

66,96% 



 

                     

530810 001 DISPOSITIVO

S MEDICOS 

DE 

LABORATOR

IO 

 $             

273.663,06  

 $             

288.991,24  

 $                  

72.803,22  

90,93% 

530810 002 DISPOSITIVO

S MEDICOS 

DE 

LABORATOR

IO 

 $               

23.030,34  

 $               

19.433,90  

 $                               

-    

34,65% 

530826 001 DISPOSITIVO

S MEDICOS 

DE USO 

GENERAL. 

 $             

701.416,33  

 $             

665.033,19  

 $                

214.822,07  

94,21% 

Fuente: Sistema Esigef - MEF 

Elaborado: Unidad Gestión Financiera HDGDZ Ing. Alexandra Tipanguano, (31 de diciembre, 2021) 

 

 

ADQUISICIÓN DE MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDIANTE 

CERTIFICACIÓN PLURIANUAL PARA ABASTECIMIENTO 2022. 
ITEM DESCRIPCIÓN TIPO DE 

PROCESO 

OBJETO MONTO 

530826 Dispositivos 

médicos de uso 

general 

Subasta 

Inversa 

electrónica 

Adquisición de Dispositivos 

Médicos para curaciones de -

pacientes del Hospital Dr. 

Gustavo Domínguez de la 

Provincia de Santo Domingo de 

los Tsáchilas 

$141.170,21+ 

IVA 

530826 Dispositivos 

médicos de uso 

general 

Subasta 

Inversa 

electrónica 

Adquisición de Dispositivos 

Médicos para sutura, aspiración 

de secreciones y vendas para del 

Hospital Dr. Gustavo Domínguez 

de la Provincia de Santo 

Domingo de los Tsáchilas 

$47.486,64+ 

IVA 

530826 Dispositivos 

médicos de uso 

general 

Subasta 

Inversa 

electrónica 

Adquisición de Dispositivos 

Médicos para protección-

personal, mallas-quirúrgicas- y 

traqueotomos para del Hospital 

Dr. Gustavo Domínguez de la 

Provincia de Santo Domingo de 

los Tsáchilas 

$141.049,96+ 

IVA 

   
TOTAL 329.706,81 + 

IVA 

530809 Medicamentos Subasta 

Inversa 

electrónica 

Adquisición del grupo -B 

Órganos formadores de la sangre 

para el Hospital Dr. Gustavo 

Domínguez Z. de la ciudad de 

Santo Domingo 

$146.151,00 

EXENTO IVA 

530809 Medicamentos Subasta 

Inversa 

electrónica 

Adquisición de medicamentos 

antimicrobianos para el Hospital 

Dr. Gustavo Domínguez Z. de la 

ciudad de Santo Domingo 

$54.274,70 

EXENTO IVA 

530809 Medicamentos Subasta 

Inversa 

electrónica 

Adquisición de oxígeno-líquido-

medicinal para el Hospital Dr. 

Gustavo Domínguez Z. de la 

ciudad de Santo Domingo 

$101.008,80 

EXENTO IVA 



 

                     

530809 Medicamentos ínfima 

Cuantía 

Adquisición de medicamento 

oxigeno medicinal para el 

Hospital Dr. Gustavo Domínguez 

Z. de la ciudad de Santo 

Domingo 

$6.411,25 

EXENTO IVA 

   
TOTAL $ 307.845,75 

EXCENTO 

IVA 

530810 Dispositivos 

médicos para 

laboratorio clínico y 

patologia 

Subasta 

Inversa 

Electrónica 

Adquisición de reactivos-

insumos de hematología para 

laboratorio clínico del hospital 

Dr. Gustavo Domínguez Z de la 

provincia santo domingo de los 

Tsáchilas 

$ 86.060,45 

MAS IVA 

   
TOTAL $ 86.060,45 

MAS IVA 

 

 

REPORTE DE PROCESOS DE COMPRAS PERÍODO: 2021 
CANT TIPO DE PROCEDIMIENTO VALOR ADJUDICADO 

46 SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA 1.350.922,28 

2 FERIA INCLUSIVA 134.754,30 

2 CONTRATACIÓN DIRECTA - 

CONSULTORÍA 

18.799,06 

8 RÉGIMEN ESPECIAL 163.211,50 

2 MENOR CUANTÍA DE SERVICIOS 45.264,00 

1 LICITACIÓN 81.943,16 

103 CATÁLOGO ELECTRÓNICO 543.167,18 

136 ÍNFIMA CUANTÍA 624.314,88 

  VALOR SUBTOTAL 2.962.376,36 

 

 

TALENTO HUMANO  

 

Dentro de la administración pública con la implementación del nuevo modelo de 

gestión, Talento Humano se denomina al trabajo que aporta el conjunto de 

colaboradores de la organización. Pero lo más frecuente, es llamar así a la función que 

se encarga de seleccionar, contratar, formar, emplear y retener a los colaboradores de la 

organización; estas tareas las puede desempeñar un personal o departamento en 

concreto junto a los directivos de la organización. 

 

 

Distributivo de personal 
DISTRIBUTIVO 2021 

  

RÉGIMEN LABORAL MODALIDAD LABORAL Total 

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) CONTRATOS OCASIONALES 213  
DEVENGANTES DE BECAS LOSEP 16  
NOMBRAMIENTO 349 

Total 1SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 
 

578 

2-CODIGO DEL TRABAJO CONTRATO INDEFINIDO 38  
CONTRATO COLECTIVO 92 



 

                     

Total 2-CODIGO DEL TRABAJO 
 

130 

Total general 
 

708 

Fuente: Unidad de Talento Humano 

Elaborado por: Unidad de Talento Humano 

 

 

LEY HUMANITARIA 

En este inciso es preciso relacionar al personal que ha sido otorgado su respectivo 

nombramiento definitivo por Ley Humanitaria en las diferentes fases:  

 

 

1ERA FASE NOMBRAMIENTOS DEFINITIVOS ENTREGADOS A 

GANADORES POR APLICACIÓN A LOAH EN ENERO 2021. 

 
MODALIDAD DENOMINACION DEL PUESTO NRO 

NP ENFERMERO/A 3 41 

MEDICO/A ESPECIALISTAS 29 

MEDICO/A GENERAL EN FUNCIONES HOSPITALARIAS 67 

TECNOLOGOS 15 

  TOTAL 152 

Fuente: Unidad de Talento Humano 

Elaborado por: Unidad de Talento Humano 

 

 

2DA FASE NOMBRAMIENTOS DEFINITIVOS ENTREGADOS A 

GANADORES EL 25 DE JUNIO 2021 EN APLICACIÓN A LOAH 

 
MODALIDAD DENOMINACION DEL PUESTO NRO 

CSO MEDICO/A ESPECIALISTAS 4 

MEDICO/A GENERAL EN FUNCIONES HOSPITALARIAS 40 

NUTRICIONISTAS 3 

NP ENFERMERO/A 3 1 

PSICOLOGO/A CLINICO/A 3 1 

MEDICO/A ESPECIALISTA EN NEUROCIRUGÍA 1 1 

  TOTAL 50 

Fuente: Unidad de Talento Humano 

Elaborado por: Unidad de Talento Humano 

 

 

3ERA FASE NOMBRAMIENTOS DEFINITIVOS POR ENTREGAR A 

GANADORES POR APLICACIÓN A LOAH EN SEPTIEMBRE 2021 

 
DENOMINACION DEL PUESTO NRO 

ENFERMERO/A 3 96 

MEDICO/A ESPECIALISTA EN CUIDADOS INTENSIVOS 1 2 

MEDICO/A ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA 1 2 

TOTAL 100 

Fuente: Unidad de Talento Humano 

Elaborado por: Unidad de Talento Humano 

 

 

 



 

                     

 

 

 

1.8 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 8: SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

PARA LA SALUD 

 

Los diversos sistemas que tiene la institución: 
Sistema  

Quipux HIS 

Shopos PAGINA WEB 

Redes Cisco EDELPHYN 

Servidor DHCP LIS AVALAB 

Sistema de audio  SQL SERVER 

SGIT ACTIVE DIRECTORY 

SICOIN OLIMPO 

ZIMBRA FIRMA ELECTRONICA 

KANTECH SINCRONIZADOR DE TIEMPO 

Full time (biométrico) PCR 

 

 

COMUNICACIÓN: 

 

BOLETINES DE PRENSA  

 

Se realizaron 4 boletines de prensa informativos en el año. 

 

 

AGENDAS DE MEDIOS  

 

Se cumplieron un total de 14 agendas en medios semanales de comunicación de la 

provincia. 

 

 

REDES SOCIALES  

 

Twitter 

 
TWEETS IMPRESIONES VISITAS MENCIONES NUEVOS SEGUIDORES SEGUIDORES TOTALES

16 3292 503 1 11 1050

16 4684 627 1 4 1054

44 7608 370 15 5 1059

37 22200 580 29 1 1060

24 4359 602 10 8 1068

7 1863 810 6 3 1071

11 1916 457 4 8 1079

26 7846 542 15 9 1088

34 5586 509 7 9 1097

25 4703 577 13 6 1103

12 1672 248 6 0 1103

8 1807 397 1 9 1112

260 67536 6222 108 73 1112  



 

                     

Facebook 

 
ACCIONES VISITAS PERSONAS ALCANZADAS NUEVOS SEGUIDORES INTERACCIONES SEGUIDORES

1 1039 39192 103 5803 11120

20 879 45077 87 6916 11207

37 1312 62882 207 10330 11414

35 2002 86537 374 25040 11788

19 1232 58356 155 7936 11943

0 1045 29562 102 4242 12045

0 1115 31141 101 3980 12146

0 1539 32747 122 6542 12268

0 1039 31745 62 7041 12330

25 2277 62670 143 14523 12473

33 715 24393 57 3153 12530

20 685 36306 35 3354 12565

190 14879 540608 1548 98860 12565  
 

NUDOS CRÍTICOS 

 

Este departamento no cuenta con equipos para la realización de material audiovisual, lo 

que dificulta la producción del mismo para promocionar la imagen institucional. 

  

Se prohibieron, durante los primeros 6 meses, las agendas de medios en territorio; por 

esta razón los medios de comunicación locales no contrastaban sus notas periodísticas 

con las autoridades del Hospital; lo cual ocasionó desinformación en la ciudadanía con 

temas como: Falta de insumos médicos, colapso de hospitales y casos de pacientes 

críticos. 

 

El equipo de cómputo necesita repotenciarse en la unidad para estar acorde a los 

requerimientos de los programas de edición utilizados. 

 

Debido a la pandemia, existe un menor acercamiento con los servicios para generación 

de productos; sin embargo, los mismo cumplen con sus actividades y brindar su apoyo 

en los casos que se requieran de acuerdo a su factibilidad. 

 

Por pedido de la Dirección Zonal de Comunicación, se cumple funciones de apoyo en el 

Hospital General Santo Domingo, misma que involucran las actividades 

comunicacionales completas en dicha institución; además, se desarrollan trabajos de 

posproducción audiovisual y material gráfico para las demás instituciones de salud que 

comprende la Coordinación Zonal 4. 

 

 



 

                     

 
 

 
 

   
 

 

2 NUDOS CRÍTICOS 

 

2.1 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 1: GOBERNANZA DE LA SALUD 

• Escasa recuperación de costos por servicios prestados a pacientes de la Red 

Pública de Salud 

• Recursos tecnológicos y sistemas informáticos insuficientes que respondan 

adecuadamente las necesidades de la autoridad nacional sanitaria. 

• Alta demanda de referencias y derivaciones fuera de la provincia, la limitada 

capacidad resolutiva de ambulancia no da abasto para realizar todos los traslados 

• Limitada recepción de pacientes en Unidades de Tercer Nivel de Quito y 

Guayaquil (Macro Redes) 



 

                     

 
 

2.2 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 2: VIGILANCIA Y CONTROL 

SANITARIO 

 

• Envió de muestras biológicas de COVID-19 a INSPI Guayaquil de acuerdo a 

distribución por zonificación, sin embargo, por ubicación geográfica el envío de 

muestras a INSPI Quito, optimizaría tiempo y recueros. 

• Dificultades para el uso de aplicativos informáticos de reporte de casos COVID-

19 PCR, lo que conlleva a no tener oportunamente la información 

epidemiológica 

• Se mantiene un importante porcentaje de paciente ingresados áreas COVID de 

pacientes no vacunados. 

 
 

2.3 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 3: PROMOCIÓN DE LA SALUD 

 

En el año 2021 debido a la pandemia que estamos cruzando las actividades planificadas 

acorde a nuestro nivel de atención, no se pudieron efectuar en su totalidad; actividades 

como campañas de salud relacionadas con fechas conmemorativas de salud que buscan 

llamar la atención de la comunidad respecto de la salud pública. 

Como parte de Atención al Usuario el área de gestión social se ve limitada en la 

respuesta hacia la comunidad y usuarios esto debido a que existe brecha de talento 

humano para esta unidad se cuenta con una (1) trabajadora social para todas las 

gestiones. 

 

 

2.4 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 4: PROVISIÓN DE SERVICIOS DE 

SALUD 
 

• Los servicios hospitalarios como Medicina Interna, Neonatología; Unidad de 

Cuidados Intensivos, mantienen una estancia prolongada, debido a que son áreas 

de diagnóstico y tratamientos prolongados por el tipo de patología crónica que 

generalmente presentan los pacientes, o complicaciones de enfermedades como 

infecciones por SARS Cov2 

• Incremento de pacientes patologías quirúrgica de difícil resolución por la 

necesidad de tratamientos complejos o exámenes que se gestionan a través de la 

RPIS. 

• Para suplir la demanda de medicamentos y dispositivos médicos es necesario 

contar con un presupuesto ajustado a las necesidades de la Entidad, para el 2021; 

se han producido rupturas de stock de medicamentos y dispositivos médicos 

esenciales y vitales para la atención de nuestros usuarios, sin embargo, se han 

priorizado los procesos de compra de medicamentos y dispositivos para atender 

con calidad y calidez a nuestros usuarios. 

• El Hospital cuenta con la infraestructura necesaria acorde para procederes 

quirúrgicos, sin embargo, el instrumental se encuentra en estado obsoleto y no se 

posee todo el equipamiento para un adecuado uso de toda la infraestructura y de 



 

                     

las diferentes especialidades. 

• Se han realizado adecuaciones a los flujos de atención en las diferentes áreas 

basado en las necesidades institucionales surgidas por la pandemia COVID19. 

 

 

2.5 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 5: CALIDAD EN LA PROVISIÓN DEL 

SERVICIO DE SALUD 

 

• Intermitencia en la Plataforma de Registro de Atención en Salud (PRAS) afecta 

la atención de los usuarios en la Consulta Externa. 

• Ruptura de stock en medicamentos y dispositivos  

• Alta demanda de pacientes en citas subsecuentes, frente a la capacidad operativa 

de la Consulta Externa. 

• La demora de los turnos para pacientes que son referidos a tercer nivel por 

consulta externa. 

 

 

2.6 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 6: INVESTIGACIÓN EN SALUD 

 

• La subsecuente paralización de las principales actividades de docencia, si bien la 

telemedicina y la docencia por vía virtual es una herramienta que colaboro para 

la realización de los planes 2021, es extremadamente complicado el control en la 

calidad de las mismas. 

 

 

2.7 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 7: CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

• Referente a Talento Humano, existe una brecha muy alta en cuanto a personal 

operativo y administrativo, sumado a ello debido a la emergencia sanitaria hay 

personal considerado para realizar teletrabajo por ser considerado vulnerable, lo 

que incrementa la brecha. 

• Mantenimiento, existe una brecha importante de talento humano (técnicos) para 

brindar soporte a los equipos de la institución, de igual forma muchos equipos y 

maquinarias se van quedando en la obsolescencia, y para su repotenciación 

requiere de recursos económicos, los cuales son limitados y no se puede cubrir 

en su totalidad 

• Ausentismo laboral por casos COVID. 
 
 

2.8 EJE ESTRATÉGICO DE SALUD 8: SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

PARA LA SALUD 

 

• Los equipos informáticos tienen una dependencia total con 3 aspectos importantes 

en el hospital: los suministros de energía, el enfriamiento mediante climatización 

y la revisión constante de su funcionamiento, por lo que, si uno falla, la 

disponibilidad, integridad y la confidencialidad pueden verse mermados. 

• El sistema de información hospitalaria es uno de los recursos más importantes en 

un hospital que requiere de una amplia variedad de fases para su mantenimiento, 



 

                     

migración e implementación, y cuyo nudo critico es la brecha de talento humano 

en TICS para el desarrollo de los sistemas hospitalarios. 

• Recursos tecnológicos y sistemas informáticos insuficientes que respondan 

adecuadamente las necesidades del hospital y la autoridad nacional sanitaria 

 

 

3. CONCLUSIONES 

 

• En el contexto de la pandemia decretada por  el Gobierno Nacional ante la 

emergencia sanitaria , por la pandemia nacional decretada, los servicios del hospital 

Gustavo Domínguez Z.,  basados en las normas de bioseguridad y protección al 

personal de la salud de la institución , aplicación de estrategias, normas protocolos 

enfocados en la atenciones de pacientes mantiene su cartera de servicios  para áreas 

COVID19 , al mismo tiempo que se  mantiene apertura de atención a otras 

especialidades clínico quirúrgicas. 

• Los programas del Proceso de Vigilancia de Salud Pública se mantienen, en el año 

2021 las intervenciones se enfocaron más en el manejo de la epidemia de COVID-

19, no obstante, se ha mantenido el monitoreo constante del cumplimiento de los 

programas sanitarios 

• Se mantiene las atenciones a grupos vulnerables y pacientes con enfermedades 

crónicas que necesitan de nuestro nivel de atención. 

• Se garantiza una atención continua en los diferentes servicios hospitalarios, 

mediante la optimización de los recursos disponibles en la Entidad. 

 

 

4. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD 

ACCIÓN NOMBRE Y APELLIDO - CARGO FIRMA 

Aprobado por: 

Mgs. Edgar Augusto Bravo Paladines 

Gerente  

Hospital Dr. Gustavo Domínguez Z. 

 

Revisado por: 
Dra. Lourdes Leonela Toala Tapia 

Directora Asistencial 
 

Elaborado por: 

Ing. Laura Cristina Loor Murillo 

Gestión Planificación, Seguimiento y 

Evaluación de la Gestión. 

 

Elaborado por: 
Ing. Luis Alfonso Guillen Santander 

Gestión Administrativa/Financiera. 
 



 

                     

Elaborado por: 
Dra. Verónica Gabriela Vizuete Gálvez 

Gestión de Calidad 
 

Elaborado por: 
Mgs. Daniel Rodolfo Olmedo Rubio 

Gestión de Comunicación 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                     

5 ANEXOS 

5.1 TABLAS DEL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Tabla 1: Datos Generales 

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad 

Operativa Desconcentrada que rinde cuentas: 

HOSPITAL GENERAL DR. GUSTAVO 

DOMINGUEZ Z 

Pertenece a qué institución: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA 

Adscrita a qué institución: COORDINACIÓN ZONAL 4 - SALUD 
FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

Tabla 2: Función a la que pertenece 

Función Ejecutiva X 

Función Legislativa  

Función Judicial  

Función de Transparencia y Control Social  

Función Electoral  

GAD  
FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

 



 

                     

Tabla 3: Sector 

SECRETARIAS NACIONALES  

MINISTERIOS COORDINADORES  X 

MINISTERIOS SECTORIALES  

INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y 

NORMALIZACIÓN 

 

INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN  

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD  

EMPRESAS PUBLICAS  

AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL  

SECRETARÍAS TÉCNICAS  

BANCA PÚBLICA  

SERVICIOS  

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD  

DIRECCIONES  

CORPORACIONES  

PROGRAMAS  

CONSEJOS  

OTRA INSTITUCIONALIDAD  
FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

Tabla 4: Nivel que rinde cuentas 

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X 

Unidad de Administración Financiera - UDAF:  

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X 

Unidad de Atención o Gestión - UA-G:  
FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

Tabla 5: Domicilio 

Provincia: SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS 

Cantón: SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS 

Parroquia: ZARACAY 

Dirección: CALLE LAS S/N Y AV QUITO KM 1 

Correo electrónico: gerencia@hgdz.gob.ec  

Página web: www.hgdz.gob.ec 

Teléfonos: 023826260 

RUC: 1768034870001 
FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

Tabla 6: Representante Legal de la Unidad de Administración Financiera 

Nombre del o la representante legal de la 

institución: 

ING. LUIS ALFONSO GUILLÉN 

SANTANDER 

Cargo del o la representante legal de la 

institución: 

ANALISTA ADMINISTRATIVO 

FINANCIERO 

mailto:gerencia@hgdz.gob.ec


 

                     

Fecha de designación: 07/09/2018 

Correo electrónico: luis.guillen@hgdz.gob.ec  

Teléfonos: 023826260 
FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

Tabla 7: Responsable de la Entidad Operativa Desconcentrada 

Nombre del o la responsable: Mgs. Edgar Augusto Bravo Paladines 

Cargo: Gerente de Hospital 

Fecha de designación: 30 de julio de 2021 

Correo electrónico: 

edgar.bravo@hgdz.gob.ec 

gerencia@hgdz.gob.ec  

Teléfonos: 023836260  
FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

Tabla 8: Responsable del Proceso de Rendición de Cuentas 

Nombre del o la responsable: Ing. Laura Loor 

Cargo: Analista de Planificación 

Fecha de designación: 17 de agosto de 2020 

Correo electrónico: laura.loor@hgdz.gob.ec  

Teléfonos: 023836260 
FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

Tabla 9: Responsable del Registro del Informe de Rendición de Cuentas en el Sistema 

Nombre del o la responsable: Ing. Laura Loor 

Cargo: Analista de Planificación 

Fecha de designación: 17 de agosto de 2020 

Correo electrónico: laura.loor@hgdz.gob.ec  

Teléfonos: 023836260 
FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

Tabla 10: Datos del Informe de Rendición de Cuentas 

Período del cual rinde cuentas: 01 de enero al 31 de diciembre de 2021 

Fecha en que se realizó la Rendición de 

Cuentas ante la ciudadanía: 
 

Lugar en donde se realizó la Rendición de 

Cuentas ante la ciudadanía: 
Auditorio de la institución  

FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

Tabla 11: Cobertura Geográfica Nacional: Unidad de Administración Financiera 

COBERTURA N.- DE UNIDADES 

Nacional  

FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

mailto:luis.guillen@hgdz.gob.ec
mailto:edgar.bravo@hgdz.gob.ec
mailto:gerencia@hgdz.gob.ec
mailto:laura.loor@hgdz.gob.ec
mailto:laura.loor@hgdz.gob.ec


 

                     

Tabla 12: Cobertura Geográfica Territorial: Entidades Operativas Desconcentradas Que 

Integra 

COBERTURA N.- DE UNIDADES 

Zonal  

Regional  

Provincial  

Distrital 1 hospital 

Circuitos          
FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

Tabla 13: Cobertura Geográfica: Unidades De Atención O Gestión Que Integra 
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PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA 
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Nacional      

https://www.hgdz.gob.ec/  
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Circuital      

Cantonal:      

Parroquial:      

Comunidad 

o recinto: 
     

FUENTE: Datos Estadísticos Admisiones  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

Tabla 13: Participación Ciudadana 

PLANIFICACIÓN 

PARTICIPATIVA 
PONGA SI O NO 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

Se han implementado mecanismos 

de participación ciudadana para la 

formulación de planes y políticas 

 SI https://www.hgdz.gob.ec/  

https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/


 

                     

Se coordina con las instancias de 

participación existentes en el 

territorio 

 SI https://www.hgdz.gob.ec/  

FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

Tabla 15: Mecanismos de Participación Ciudadana 

MECANISMOS DE  

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

PONGA SI O NO 

LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO 

EN LA PÁG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO NO APLICA  

Diálogos periódicos de 

deliberación  

NO NO APLICA  

Consejo Consultivo NO NO APLICA  

Agenda pública de Consulta a la 

ciudadanía  

NO NO APLICA  

Audiencia pública NO NO APLICA   

Otros NO NO APLICA 
FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

 

https://www.hgdz.gob.ec/


 

                     

Tabla 16: Nivel de Cumplimiento de los Compromisos Asumidos con la Comunidad 

COMPROMISOS 

ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD 

ESPACIO EN EL QUE SE 

GENERO EL 

COMPROMISO 

RESULTADOS AVANCE/ 

CUMPLIMIENTO 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN  

Gestionar el apoyo tecnológico 

del Laboratorio del Hospital Dr. 

Gustavo Domínguez. 

Rendición de Cuentas del 

2021 Hospital Dr. Gustavo 

Domínguez Z.  

 En el área de hematología contamos con 

un 100% con abastecimiento aproximado 8 

meses 

El área de microbiología contamos con 

80% con abastecimiento aproximado 4 

meses 

 https://www.hgdz.gob.ec/  

Continuar el proceso de 

otorgamiento de nombramientos 

definitivos para profesionales 

amparados en la LOSEP, Ley 

Humanitaria y Código de 

Trabajo 

Rendición de Cuentas del 

2021 Hospital Dr. Gustavo 

Domínguez Z 

Se otorgaron 302 nombramientos 

definitivos a personal de salud en 

cumplimiento de LOAH. 

https://www.hgdz.gob.ec/  

FUENTE: Laboratorio Clínico / Talento Humano. 

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

 

 

 

https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/


 

                     

 

Tabla 17: Mecanismos de Control Social 

MECANISMOS DE 

CONTROL SOCIAL 

GENERADOS POR LA 

COMUNIDAD 

PONGA  

SÍ O NO 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN  

OBSERVACIONES 

Veedurías ciudadanas  NO 
  

  

Observatorios ciudadanos  NO 
  

  

Comités de usuarios  NO 
  

  

Defensorías comunitarias  NO 
  

  

Otros  NO 
  

  
FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

 

 

 

 

 

Tabla 18: Rendición de Cuentas 

PROCESO DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

PONGA SÍ O  NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE ESTE 

MOMENTO 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

OBSERVACIONES 



 

                     

FASE 0 

Conformación del equipo 

de rendición de cuentas: 

Unidad de Administración 

Financiera (UDAF), 

Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y 

Unidad de Atención. 

En atención al Memorando Nro. MSP-

CZ4S-2021-10639-M mediante el cual 

realizan socialización de los lineamientos 

preliminares de la Fase 1 del Proceso de 

Rendición de Cuentas Institucional., 

relacionado con el documento NºMSP-

DNSECG-2021-0875-M, suscrito por el 

Director Nacional de Seguimiento 

Evaluación y Control de la Gestión. 

https://www.hgdz.gob.ec/ 

Memorando Nro. MSP-CZ4-

HGDGDZ-2022-0462-M de 

20 de enero de 2022 

Diseño de la propuesta del 

proceso de rendición de 

Cuentas. 

Aprobado por máxima autoridad 

 https://www.hgdz.gob.ec/    

FASE 1 

Evaluación de la Gestión 

Institucional: Unidad de 

Administración Financiera 

(UDAF), Entidad 

Operativa Desconcentrada 

(EOD) y Unidad de 

Atención. 

Conforme la designación del equipo técnico 

para rendición de cuentas se determina las 

unidades que facilitarán la información 

correspondiente a rendición de cuentas, se 

solicita la misma a través de MSP-CZ4-

HGDGDZ-2022-0462-M 

 https://www.hgdz.gob.ec/  

Llenar el Formulario de 

informe de rendición de 

cuentas establecido por el 

CPCCS para la UDAF, 

EOD y Unidad de 

Atención. 

Registro de formulario acorde a directrices 

de rendición de cuentas y capacitación. 
https://www.hgdz.gob.ec/ 

  

https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/


 

                     

Redacción del Informe de 

rendición de cuentas 

 Para el desarrollo adecuado del proceso de 

rendición de cuentas se adjunta formato con 

el detalle de información requerido para el 

Informe preliminar de rendición de cuentas 

del Hospital Dr. Gustavo Domínguez Z., del 

ejercicio fiscal enero a diciembre 2021.  

https://www.hgdz.gob.ec/ 

Gestión de Planificación 

consolida informe 

Socialización interna y 

aprobación del Informe de 

rendición de cuentas por 

parte de los responsables. 

Informe preliminar de rendición de cuentas 

del Hospital Dr. Gustavo Domínguez Z., del 

ejercicio fiscal enero a diciembre 2021. 

https://www.hgdz.gob.ec/ 

Revisión por parte del 

equipo técnico 

FASE 2 

Difusión del Informe de 

rendición de cuentas a 

través de distintos medios. 

Se difunde el programa de rendición de 

cuentas y un extracto del informe de 

rendición de cuentas 

https://www.hgdz.gob.ec/ 

  

Planificación de los 

eventos participativos 

En la reunión de trabajo, conforme la 

normativa de rendición de cuentas y 

lineamientos establecidos en la metodología 

de eventos participativos de rendición de 

cuentas de las EODS 

https://www.hgdz.gob.ec/ 

  

Realización del evento de 

rendición de cuentas  Acorde a fecha determinada   https://www.hgdz.gob.ec/   

Fecha en que se realizó la 

rendición de cuentas ante 

la ciudadanía.  Acorde a fecha determinada    https://www.hgdz.gob.ec/   

Lugar donde se realizó la 

rendición de cuentas ante 

la ciudadanía:  Auditorio institucional      https://www.hgdz.gob.ec/ 

Online 

Incorporación de los 

aportes ciudadanos en el 

Informe de rendición de 

cuentas.   

https://www.hgdz.gob.ec/ 

Se recibe los aportes 

ciudadanos y se los 

incorpora al informe de 

rendición de cuentas. 

https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/


 

                     

FASE 3 

Entrega del Informe de 

rendición de cuentas al 

CPCCS, a través del 

ingreso del Informe en el 

sistema virtual.   

https://www.hgdz.gob.ec/ 

Se realiza en la fase final, se 

registra informe en 

plataforma de CPCCS 

FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

 

 

 

 

Tabla 19: Aportes Ciudadanos 

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos: 

Comunicación de todos los servicios que tiene el hospital.  
Organización para la entrega de turnos debido a la pandemia.   
FUENTE:  Informe de Rendición de Cuentas   

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

Tabla 20: Incorporación de los Aportes Ciudadanos de la Rendición de Cuentas del año anterior En la Gestión Institucional 
DESCRIPCIÓN DE  APORTES 

CIUDADANOS REPORTADOS 

EN LA MATRIZ DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL 

PERÍODO ANTERIOR COMO 

COMPROMISO 

INSTITUCIONAL 

¿SE INCORPORÓ 

EL APORTE 

CIUDADANO EN 

LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 

(PONGA  SÍ O NO) 

RESULTADOS 

OBSERVACIONES 
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN 

/ DOCUMENTO DE 

VERIFICACIÓN 

(Reportar particularidades que 

dificultaron la incorporación 

del aporte en la gestión 

institucional) 

Comunicación de todos los servicios 

que tiene el hospital.  

SI 

 Se mantiene la 

actualización de cartera 

de servicios en la página 

institucional    https://www.hgdz.gob.ec/ 

Organización para la entrega de SI  Se amplio horario de  Alta demanda de pacientes frente  https://www.hgdz.gob.ec/ 

https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/


 

                     

turnos debido a la pandemia.   Consulta Externa a la capacidad operativa 

institucional 
FUENTE: Gestión de Planificación / Dirección Asistencial 

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

Tabla 21: Difusión y Comunicación de la Gestión Institucional 

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O 

Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación 

MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN 

No. DE 

MEDIOS 

MONTO 

CONTRATADO 

CANTIDAD 

DE ESPACIO 

PAUTADO 

Y/O 

MINUTOS 

PAUTADOS 

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE 

SE DESTINÓ A 

MEDIOS 

LOCALES Y 

REGIONALES 

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE 

SE DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONALES 

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN 

/ DOCUMENTO 

DE 

VERIFICACIÓN 

Radio: N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Prensa:  N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Televisión:  N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Medios digitales: N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

 

 

Tabla 22: Transparencia y acceso a la información pública de la gestión institucional y de su rendición de cuentas 

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN / DOCUMENTO DE 

VERIFICACIÓN 



 

                     

Publicación en el sitio Web de los contenidos establecidos en el Art. 7 de la 

LOTAIP.  SI  SI 

Publicación en la pág. Web del Informe de Rendición de Cuentas y sus 

medios de verificación establecido en el literal m, del Art. 7 de la LOTAIP.  SI  SI 

FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

Tabla 23: Planificación: Articulación de Políticas Públicas al Plan Nacional del Buen Vivir 

ARTICULACIÓN DE  POLÍTICAS 

PÚBLICAS 
PONGA SÍ O NO 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

La institución tiene articulado el Plan 

Estratégico Institucional (PEI) al PNBV 
SI https://www.hgdz.gob.ec 

La institución tiene articulado el Plan 

Operativo Anual (POA) al PNBV 
SI https://www.hgdz.gob.ec 

FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

Tabla 24: Implementación de Políticas Públicas para la Igualdad 

IMPLEMENTACIÓN DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS  

PARA LA IGUALDAD 

SI /NO  
DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA 

DETALLE 

PRINCIPALES 

RESULTADOS 

OBTENIDOS 

EXPLIQUE COMO APORTA 

EL RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD 

Políticas públicas interculturales 

SI Se respeta la cultura, creencia 

religiosa del usuario. 

"El Hospital Dr. Gustavo 

Domínguez brindó atención 

a usuarios en 

Usuarios de la Entidad atendidos 

respetando su identidad 

Políticas públicas generacionales 
SI Atención prioritaria a menores de 

edad, embarazas, adultos mayores 

Atenciones de consulta 

externa 59771, emergencia 

Prevenir embarazos no deseados 

en adolescentes y mujeres en 

https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/


 

                     

18283. edad fértil fortaleciendo la 

comunicación en la familia 

permitiendo que las y los 

adolescentes puedan tomar 

decisiones responsablemente. 

Atención prioritaria a 

sintomáticos respiratorios en 

respuesta a la necesidad de 

atención de pacientes infectados 

por la COVID-19 

Políticas públicas de discapacidades 

SI Atención a personas con 

discapacidad conforme la 

capacidad resolutiva institucional 

y cartera de servicios 

N° de atenciones a personas 

con discapacidad 

(consulta externa) = 59771 

Priorizar la atención de los 

pacientes con discapacidad y 

brindar una atención integral. 

Políticas públicas de género 

SI Atención prioritaria a personas 

víctimas de violencia de genero 

Atención prioritaria a menores de 

edad 

2usuarios atendidos por 

Trabajo Social. 

169 casos en casa de 

acogimiento, niños con 

tenencia dentro de su núcleo 

familiar (familia ampliada) 

adultos mayores y personas 

psiquiátricas bajo el 

conocimiento de los 

organismos competentes    

Dar atención integral y 

especializada de carácter médico, 

psicológico, social, jurídico con 

calidad y calidez a pacientes 

víctimas de violencia. 

Políticas públicas de movilidad 

humana 

SI Atención sin discriminación en 

salud a personal de diferentes 

nacionalidades 

88 pacientes extranjeros 

atendidos en Emergencia 

En los servicios de 

hospitalización atendidos 

pacientes colombianos 11, 

italianos 1, venezolanos 22 

Garantizar la atención integral a 

usuarios bajo los principios de 

equidad, universalidad, 

solidaridad. 



 

                     

FUENTE: Gestión de Admisiones 

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

 

 

 

 

Tabla 25: Articulación del Poa a las Funciones/ Competencias / Objetivos Estratégicos / Objetivos Institucionales de la Institución 

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE 

LA INSTITUCIÓN  

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA 

A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE 

LA INSTITUCIÓN  

Objetivo 1: Incrementar la eficiencia y efectividad del Sistema 

Nacional de Salud. 

Contribuir a garantizar el normal funcionamiento del 

subsistema de referencia, derivación, contra referencia, 

referencia inversa, y transferencia de los usuarios del servicio 

de medicina interna, para brindar y facilitar el acceso oportuno 

y eficaz a la atención integral en salud, hacia todos los niveles 

de atención. 

Objetivo 2: Incrementar el acceso de la población a servicios de 

salud. 
Garantizar un adecuado manejo de la cartera de servicio 

Objetivo 3: Incrementar la vigilancia, la regulación, la promoción 

y prevención de la salud. 
Disminuir los factores asociados a la IAAS a nivel institucional 

Objetivo 4: Incrementar la satisfacción de los ciudadanos con 

respecto a los servicios de salud. 
Dar seguimiento al reporte de quejas y sugerencias. 

Objetivo 5: Incrementar las capacidades y competencias del 

talento humano. 

Coordinar las actividades de formación de los profesionales de 

la salud como herramientas de la trasmisión del conocimiento 

en el marco de las directrices formuladas por el ministerio de 

salud pública e instituciones de educación superior 

Objetivo 6: Incrementar el uso eficiente del presupuesto. 
Plan anual de adquisición del servicio de aseguramiento para el 

hospital, en coordinación con la dirección asistencial, unidades 



 

                     

asistenciales y los comités respectivos. 

Objetivo 7: Incrementar la eficiencia y efectividad de las 

actividades operacionales del Ministerio de Salud Pública y 

entidades adscritas. 

Disminuir los factores asociados a la IAAS a nivel institucional 

Objetivo 8: Incrementar el desarrollo de la ciencia y la tecnología 

en base a las prioridades sanitarias de la salud. 

Atención integral a los procesos clínicos sustentada en la 

medicina basada en la evidencia, guías de práctica clínica y 

protocolos de atención que incluyan a todos los niveles 

asistenciales, en todas las tipologías de los pacientes y proceso 

susceptibles de ser atendidos en el hospital de acuerdo a la 

cartera de los servicios autorizada por el MSP.   
FUENTE: Gestión de Planificación  

ELABORADO POR:  Gestión de Planificación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 26: Cumplimiento de la Ejecución Programática y Presupuestaria 

META POA 
INDICADOR 

DE LA 
RESULTADOS %
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N.- DESCRIPCIÓN  

META 

T
O

T
A

L
E

S
 

P
L

A
N

IF
IC

A
D

O
S

 

T
O

T
A

L
E

S
 

C
U

M
P

L
ID

O
S

 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

1 

ADMINISTRACION 

CENTRAL 

01 

Presupuesto 

Devengado / 

Presupuesto 

codificado 

1 1 100% 1,421,772.63 1,421,772.63 100% https://www.hgdz.gob.ec 

2 

PLAN ANUAL DE 

INVERSIONES 

50 

Presupuesto 

Devengado / 

Presupuesto 

codificado 

1 1 100% 2,209,218.21 2,209,218.21 100% https://www.hgdz.gob.ec 

3 

PREVENCION Y 

PROMOCION DE LA 

SALUD 

55 

Presupuesto 

Devengado / 

Presupuesto 

codificado 

0.55 1 55.00% 232,441.01 128,656.04 55.35% https://www.hgdz.gob.ec 

4 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DEL 

SISTEMA 

NACIONAL DE 

SALUD 

56 

 

Presupuesto 

Devengado / 

Presupuesto 

codificado 

1 1 100% 209,245.58 209,245.58 100% https://www.hgdz.gob.ec 

5 

GARANTIA DE LA 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS 

DE SALUD 

Presupuesto 

Devengado / 

Presupuesto 

codificado 

1 1 100% 
63,709.88 

 
63,478.18 99.64% https://www.hgdz.gob.ec 

https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/


 

                     

57 

6 

GOBERNANZA DE 

LA SALUD 

58 

Presupuesto 

Devengado / 

Presupuesto 

codificado 

1 1 100% 
79,928.45 

 
79,928.45 100% https://www.hgdz.gob.ec 

7 

FORTALECIMIENTO 

DEL MODELO DE 

ATENCION 

INTEGRAL EN 

SALUD 

85 

 

 

Presupuesto 

Devengado / 

Presupuesto 

codificado 

0.57 1 57% 
52,149.20 

 
29,825.00 57.19% https://www.hgdz.gob.ec 

8 

PROVISION Y 

PRESTACION DE 

SERVICIOS DE 

SALUD 

90 

 

Presupuesto 

Devengado / 

Presupuesto 

codificado 

1 1 100% 
17,918,758.31 

 
17,905,848.41 99.93% https://www.hgdz.gob.ec 

FUENTE: Sistema Esigef  

ELABORADO POR: Gestión de Planificación 

 

 

Tabla 27: Cumplimiento de la Ejecución Presupuestaria 

ÁREAS, 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

PRESUPUESTO 

CODIFICADO 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
% CUMPLIMIENTO 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN  

https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/


 

                     

Gasto Corriente 
16.344.942,68  

 

16.228.016,11  

 

99,28% 

 
https://www.hgdz.gob.ec  

Gasto Inversión 
    5.842.280,59  

 

    5.819.956,39  

 

99,62% 

 
https://www.hgdz.gob.ec  

FUENTE: Sistema Esigef  

ELABORADO POR: Gestión de Planificación 

 

Tabla 28: Presupuesto Institucional 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL 

GASTO 

CORRIENTE 

PLANIFICADO 

GASTO 

CORRIENTE 

EJECUTADO 

GASTO DE 

INVERSIÓN 

PLANIFICADO 

GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO 

 

% EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA 

22,187,223.27 
16.344.942,68  

 

16.228.016,11  

 

    5.842.280,59  

 

    5.819.956,39  

 

99.37% 

FUENTE: Sistema Esigef  

ELABORADO POR: Gestión de Planificación 

 

https://www.hgdz.gob.ec/
https://www.hgdz.gob.ec/


 

                     

Tabla 29: Procesos de Contratación y Compras Públicas de Bienes y Servicios 

TIPO DE 

CONTRATACIÓN 

ESTADO ACTUAL  LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB 

DE LA 

INSTITUCIÓN  

Adjudicados Finalizados  

Número 

Total  
Valor Total  

Número 

Total  

Valor 

Total 

Ínfima Cuantía 137 
     

630.484,38  
18 

                                                                                                                    

77.798,26  

Literal i del Art. 

7 de la LOTAIP  

Publicación 0 
                       

-    
0 

                                                                                                                                   

-    

Licitación 1 
       

81.943,16  
1 

                                                                                                                    

81.943,16  

Subasta Inversa 

Electrónica 
52 

 

2.474.484,97  
11 

                                                                                                                  

893.549,45  

Procesos de 

Declaratoria de 

Emergencia 

0 
                       

-    
0 

                                                                                                                                   

-    

Concurso Público 0 
                       

-    
0 

                                                                                                                                   

-    

Contratación 

Directa 
0 

                       

-    
0 

                                                                                                                                   

-    

Menor Cuantía 2 
       

45.264,00  
1 

                                                                                                                    

12.499,00  

Lista corta 0 
                       

-    
0 

                                                                                                                                   

-    

Producción 

Nacional 
0 

                       

-    
0 

                                                                                                                                   

-    

Terminación 

Unilateral 
0 

                       

-    
0 

                                                                                                                                   

-    

Consultoría 2 
       

18.799,06  
2 

                                                                                                                    

18.799,06  

Régimen Especial 8 
     

177.476,50  
8 

                                                                                                                  

177.476,50  

Catálogo 

Electrónico 
101 

     

488.949,08  
4 

                                                                                                                  

161.931,39  

Cotización 0 
                       

-    
0 

                                                                                                                                   

-    

Ferias Inclusivas 2 
     

134.754,30  
2 

                                                                                                                  

134.754,30  

Otras 0 
                       

-    
0 

                                                                                                                                   

-    
FUENTE: Contratación Pública 

ELABORADO POR: Contratación Pública 

 

Tabla 30: Enajenación de Bienes 

ENAJENACIÓN DE BIENES  
VALOR 

TOTAL 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 



 

                     

N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A 
 

FUENTE: Activos Fijos 

ELABORADO POR: Activos Fijos 

 

Tabla 31: Expropiaciones/Donaciones 

EXPROPIACIONES/ 

DONACIONES 
VALOR TOTAL 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN / 

DOCUMENTO DE 

VERIFICACIÓN 

Expropiaciones  N/A N/A 

Donaciones  $1.010.833,90 https://www.hgdz.gob.ec 

 TOTAL   

FUENTE: Activos Fijos 

ELABORADO POR: Activos Fijos 

 

 

Tabla 32: Incorporación de Recomendaciones y Dictámenes por parte de las Entidades 

de la Función de Transparencia Y Control Social, y la Procuraduría General del Estado 

ENTIDAD 

QUE 

RECOMIE

NDA 

RECOMENDACI

ONES Y/O 

DICTÁMENES 

EMANADOS 

INFORME EL 

CUMPLIMIENT

O DE 

RECOMENDACI

ONES Y 

DICTÁMENES 

OBSERVACI

ONES  

LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICA

CIÓN 

PUBLICAD

O EN LA 

PÁG. WEB 

DE LA 

INSTITUCI

ÓN 

     
FUENTE: Gestión de Calidad 

ELABORADO POR: Gestión de Calidad  

 

 

 

 

https://www.hgdz.gob.ec/
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